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11.
12.
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14.

15.

16.

17.

PODSTAWY PRAWNE:
Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483)
Konwencja 0 Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20 listopada
1989 r. (Dz. U. 1991 nr 120 poz. 526)
Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku 0 systemie o§wiaty (Dz. U. 1991 nr 95 poz. 425, tekst
jednolity: Dz. U. 2018 poz. 1457)
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. 2017 poz. 59, tekst jednolity:
Dz. U. 2018 poz. 996)
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo oswiatowe
(Dz. U. 2017 poz. 60)
Ustawa z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan o§wiatowych (Dz. U. 2017
poz. 2203)
Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. 0 zmianie ustawy 0 Systemie o§wiaty oraz niektorych in-
nych ustaw (Dz. U. 2015 poz. 357)
Ustawa z 14 marca 2014 r. o zasadach prowadzenia zbiérek publicznych (Dz. U. 2014 poz.
498)
Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 2003 nr 96 poz. 873)
Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméowien publicznych (tekst jednolity: Dz. U.
2004 nr 19 poz. 177, tekst jednolity: Dz. U. 2018 poz. 1986)
Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2018 poz. 1000).
Ustawa z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2009 nr 157 poz.1240, tekst
jednolity: Dz. U. 2017 poz.2077)
Ustawa z 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 2011
nr 149 poz. 887)
Ustawa z 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. 2005 nr 180
poz. 1493, tekst jednolity: Dz. U. 2015 poz. 1390)
Ustawa z 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy ( Dz. U. 1964 nr 9 poz. 59,
tekst jednolity Dz. U. 2017 poz. 682)
Ustawa z 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. 1960 nr
30 poz. 168, tekst jednolity: Dz. U. 2018 poz. 2096)
Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. 1982 nr 3 poz. 19, tekst jednolity:
Dz. U. 2018 poz. 967)
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24.

25.

26.

27.

28.

29.

. Ustawa z 23 maja 1991 r. 0 zwigzkach zawodowych (Dz. U. 1991 nr 55 poz. 234, tekst
jednolity: Dz. U. 2015 poz. 1881).

Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2008 nr 223
poz. 1458, tekst jednolity: Dz. U. 2018 poz. 1260)

Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow szkot i placo-
wek (Dz. U. 2001 nr 61 poz. 624 z p6zn. zm.)

Rozporzadzenie MEN z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych plandw nauczania W
szkotach publicznych (Dz. U. 2012 poz. 204 z p6zn. zm.)

Rozporzadzenie MENIS z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie organizacji roku szkolnego
(Dz. U. 2002 nr 46. poz. 432 z p6zn. zm.)

Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw i sposobu wykony-
wania przez przedszkola, szkoty i placowki publiczne zadan umozliwiajacych podtrzymy-
wanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej 1 jezykowej ucznidw nalezacych do
mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spoteczno$ci postugujacej si¢ jezykiem regio-
nalnym (Dz. U. 2017 poz. 1627).

Rozporzadzenie MEN z dnia 18 stycznia 2017 r. w sprawie $wiadectw, dyplomow pan-
stwowych 1 innych drukéw szkolnych (Dz. 2017 poz. 170).

Rozporzadzenie MEN z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sposobu prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wycho-
wawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. 2014 poz. 1170).
Rozporzadzenie MEN z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu nauczania szkolnego
oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy 0 zyciu seksualnym czlowieka, 0 zasadach swia-
domego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, 0 wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej
oraz metodach i $rodkach §wiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego (tekst jednolity: Dz. U. 2014 poz. 395).

Rozporzadzenie MEN z dnia 25 marca 2014 r. zmieniajgce rozporzadzenie W sprawie wa-
runkow 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz.
U. 2014 poz. 478).

Rozporzadzenie MEN z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie szczegdtowych warunkow i
sposobu przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego i egzaminu maturalnego (Dz. U. 2016
poz. 2223).

Rozporzadzenie MEN z dnia 8 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdétowych warunkow prze-

chodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty
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publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu albo do szkoty publicznej tego
samego typu (Dz. U. 2017 poz. 1546).

Rozporzadzenie MEN z 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U.
2017 poz. 1657).

Rozporzadzenie MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkoét 1 placo-
wek (Dz. U. 2017 poz. 1611)

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2009 r. w sprawie sposobu realizacji edukacji dla
bezpieczenstwa (Dz. U. 2009 nr 139 poz. 1131)

Rozporzadzenie MEN z 29 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej oraz ksztal-
cenia ogolnego W poszczegdlnych typach szkét (Dz. U. 2012 poz. 977 z pdzn. zm.)
Rozporzadzenie MEN z 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. 2014 poz.
1157)

Rozporzadzenie MEN z 10 czerwca 2015 r. w sprawie warunkdéw oceniania, klasyfikowa-
nia i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. 2015 poz. 843)
Rozporzadzenie MEN z 15 pazdziernika 2012 r. w sprawie warunkéw tworzenia, organi-
zacji oraz dziatania oddzialéw sportowych, szkét sportowych oraz szkot mistrzostwa spor-
towego (Dz. U. 2012 poz. 1129)

Rozporzadzenie MEN z 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spo-
tecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. 2015 poz. 1113)
Rozporzadzenie MEN z 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji po-
mocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach
(Dz. U. 2013 poz. 532)

Rozporzadzenie MENIS z 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkow i Sposobu organizowa-
nia przez publiczne przedszkola, szkoty I placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. 2001
nr 135 poz. 1516 z p6zn. zm.)

Rozporzadzenie MEN z 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicz-
nych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. 2003 nr 6 poz. 69 z pozn. zm.)
Rozporzadzenie MEN z 9 sierpnia 2011 r. w sprawie dopuszczalnych form realizacji obo-
wigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. 2011 nr 175 poz. 1042)
Rozporzadzenie MEN z 19 grudnia 2001 r. w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwo-

len na indywidualny tok Iub program nauki (Dz. U. 2001 nr 3 poz. 28)
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Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w
szkotach i placowkach systemu o§wiaty dzialalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, infor-
macyijnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. 2015 poz. 1249)
Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2015 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji prze-
biegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji
(Dz. U. 2015 poz. 1250).

Rozporzadzenie MEN z 17 grudnia 2010 r. w sprawie podstawowych warunkow niezbed-
nych do realizacji przez szkoty i nauczycieli zadan dydaktycznych, wychowawczych i

opiekunczych oraz programow nauczania (Dz. U. 2011 nr 6 poz. 23)



ROZDZIAL 1
NAZWA I TYP SZKOLY
§1
Szkota nosi nazwe: Il Liceum Ogdlnoksztatcace im. Hugona Koltataja w Watbrzychu.
Nazwa szkoly jest uzywana W petnym brzmieniu.
§2
Szkota miesci si¢ W Watbrzychu, przy al. Wyzwolenia 34.
§3
Szkota jest placowka publiczng, administrowang przez miasto Walbrzych, ma charakter
swiecki.
Organem prowadzacym jest miasto Watbrzych, a organem sprawujacym nadzor pedagogiczny
Dolnoslaski Kurator O$§wiaty we Wroctawiu.
§4
Nauka w liceum trwa trzy lata (klasy I — III) dla absolwentow gimnazjow i cztery lata (klasy I
—1V) dla absolwentéw szkot podstawowych.
§5
W liceum prowadzone sg nast¢pujace kierunki ksztalcenia:
— biologiczno-chemiczny (medyczny) z ochrong srodowiska,
— matematyczno-fizyczny z elementami matematyki wyzszej i informatyki,
— matematyczno- informatyczny,
— humanistyczny z elementami wiedzy spoteczno-prawnej i historii sztuki.
Decyzj¢ 0 kierunkach ksztatcenia podejmuje dyrektor szkoty, uwzgledniajac zainteresowania
kandydatow.
Mozliwa jest W przysztosci zmiana kierunkow ksztatcenia szkoty.
§6
Szkota uzywa pieczgci w brzmieniu:
IT Liceum Ogolnoksztatcace im. Hugona Kottataja w Watbrzychu al. Wyzwolenia 34 — pieczec
podtuzna - oraz pieczeci okragtej matej i duzej — II Liceum Ogolnoksztatcace im. Hugona Kot-

ataja w Walbrzychu.



ROZDZIAL 11

CELE | ZADANIA SZKOLY
§9

Celem szkoty jest dazenie do wszechstronnego rozwoju ucznia: intelektualnego, psychicznego,

spotecznego, zdrowotnego, estetycznego, moralnego i duchowego, w zgodzie z jego potrze-

bami i mozliwos$ciami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania godnosci osobistej oraz

wolnos$ci swiatopogladowej | wyznaniowej, respektujac zasady nauk pedagogicznych, przepisy

prawa, a takze zobowigzania wynikajace Z Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, De-

klaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji 0 Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie
Ogoblne ONZ 20 listopada 1989 roku.

§ 10

W zakresie nauczania szkota zapewnia uczniom W szczego6lnosci:

1.
2.

Nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢, pisania i Czytania ze zrozumieniem.
Poznawanie wymaganych pojec¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiaja-
cym co najmniej kontynuacj¢ nauki na nastepnym etapie ksztalcenia.
Rozwijanie zdolnosci dostrzegania r6znego rodzaju zwiazkow i zaleznosci.
Rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego, syntetycznego i przyczynowo skutkowego.
Traktowanie wiadomosci przedmiotowych W sposob integralny, prowadzacy do lepszego
rozumienia $wiata, ludzi i siebie.
Poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego.
Poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europej-
skiej.

§11

Szkota stwarza uczniom warunki do nabywania nastepujacych umiejetnosci:

1.
2.

4.

Planowania, organizowania i oceniania wtasnego procesu uczenia sig.

Skutecznego porozumiewania si¢ W roznych sytuacjach, prezentacji wlasnego punktu wi-
dzenia i brania pod uwage pogladow innych ludzi, poprawnego postugiwania si¢ ojczystym
jezykiem, przygotowania do publicznych wystapien.

Efektywnego wspotdziatania w zespole i pracy w grupie, budowania wig¢zi migedzyludz-
kich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego dziatania na grun-
cie zachowania obowigzujacych norm.

Rozwigzywania problemoéw W tworczy sposob.



5. Poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z roznych zrodet oraz efek-
tywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna.

6. Odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych do§wiadczen i nawy-
kow.

7. Rozwoju sprawnos$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan.

8. Przyswajania metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow i problemow spo-
tecznych.

§12

W swojej pracy wychowawczej szkola zmierza do tego, aby uczniowie W szczegdlnosci:

1. Znajdowali w szkole srodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego.

2. Rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawczg, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy, do-
bra i pickna w $§wiecie.

3. Poszukiwali, odkrywali i dazyli do osiggnigcia wielkich celow zyciowych i wartosci waz-
nych dla odnalezienia wtasnego miejsca W Swiecie.

4. Uczyli si¢ szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spotecznego oraz przygoto-
wywali si¢ do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w panstwie.

5. Przygotowywali si¢ do rozpoznawania warto$ci moralnych, dokonywania wyboréw i hie-
rarchizacji wartosci oraz mieli mozliwo$¢ doskonalenia si¢.

6. Ksztaltowali W sobie postawe dialogu, umiejetnos¢ stuchania innych i rozumienia ich po-
gladow; umieli wspotdziataé i wspottworzy¢ w szkole wspoélnote jej wszystkich podmio-
tow.

7. Byli objeci dziataniami wynikajacymi z profilaktyki zdrowotnej i profilaktyki uzaleznien.

§ 13

Szkota w celu realizacji swoich zadan wychowawczych kieruje si¢ programem profilaktyczno-

wychowawczym, ktory jest podstawa do tworzenia klasowych programéw wychowawczych w

liceum. Program ewoluuje i moze ulec zmianom oraz drobnym korektom.

§14

Szkota opracowuje co cztery lata program profilaktyczno-wychowawczy, ktory sporzadzany

jest przez zespot wychowawczy, a nastepnie zaopiniowany przez rade pedagogiczng i radg ro-

dzicow.
§ 15

Szkota przetwarza dane osobowe | wizerunkowe ucznidéw i absolwentow do celow niezbednych

podczas realizacji zadan zwigzanych z praca dydaktyczna, wychowawcza, promocyjng oraz do

celow statystycznych.






ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY ORAZ ICH ZADANIA
§ 16
Organami szkoty sa:
— dyrektor szkoty,

rada pedagogiczna,
samorzad uczniowski - organ spoteczny,
rada rodzicéw — organ spoteczny.
§ 17
DYREKTOR SZKOLY

1. Dyrektor szkoty:

kieruje dziatalno$cig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofi-
zycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete W ramach jej kompetencji stanowiacych,
dysponuje srodkami okreslonymi W planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzial-
no$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjng, finansowa
I gospodarczg obstuge szkoty,

przedstawia radzie pedagogicznej szkoty, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
0 dzialalnosci szkoty,

wykonuje inne zadania wynikajace zZ przepisow szczegotowych,

wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organiza-
cji praktyk pedagogicznych,

decyduje o przyjeciu ucznia do szkoty w trakcie roku szkolnego i poza okresem rekru-
tacji, a takze o przeniesieniu ucznia z oddziatu do oddziatu,

w przypadkach okreslonych w statucie szkoty wnioskuje do kuratora oswiaty 0 przenie-

sienie ucznia do innej szkoty.

2. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

I pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor W szczegolnosci decyduje W spra-

wach:
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— zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

— przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pra-
cownikom szkoty,

— wystepowania Z wnioskami, po zasiegni¢ciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach od-
znaczen, nagrod i innych wyroznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z radg pedagogiczna, samo-

rzgdem uczniowskim i radg rodzicow.

Dyrektor wspotuczestniczy W zebraniach rady rodzicéw co najmniej dwa razy w roku.

Dyrektor powotuje i odwoluje wicedyrektora szkoty.

Dyrektor jest zobowigzany do wspodtpracy ze zwigzkami zawodowymi na zasadach okre-

slonych w ustawie o0 zwigzkach zawodowych.

Dyrektor okresla kompetencje wicedyrektora szkoty w szczegélowym przydziale czynno-

$ci | zadan.

§18
RADA PEDAGOGICZNA

W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie re-
alizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebra-
niach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;j.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkol-
nego, w kazdym okresie (semestrze) W zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowa-
nia i promowania uczniow, po zakonczeniu rocznych zaj¢¢ szkolnych oraz w miarg bieza-
cych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego szkote albo co naj-
mniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowie-
dzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkoéw 0 terminie i porzadku zebrania zgodnie
z regulaminem rady.

Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

— zatwierdzanie plandw pracy szkoty,
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— zatwierdzanie wynikoéw klasyfikacji i promowania uczniow,
— podejmowania uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w
szkole,
— ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
— podejmowanie uchwatl w sprawie dyscyplinarnego przeniesienia ucznia do innej szkoty.
Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
— organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyj-
nych,
— projekt planu finansowego szkoty,
— wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,
— propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,
— wniosek 0 powotanie na stanowisko wicedyrektora szkoty.
Rada pedagogiczna przygotowuje projekty nowelizacji statutu szkoty.
Rada pedagogiczna wykonuje zadania rady szkoty, jesli nie zostata ona powotana.
Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzgcego 0 odwotanie na-
uczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.
Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscig glosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.
Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej sg
protokotowane.
Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady pe-
dagogicznej, ktore moga narusza¢ dane osobowe ucznidéw, rodzicow, a takze nauczycieli i
innych pracownikow szkoty.
§ 19
SAMORZAD UCZNIOWSKI

W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
0go6t uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedy-
nymi reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
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Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznioéw, takich jak:

— prawo do zapoznawania si¢ Z programem nauczania, ramowymi planami nauczania, z
ich trescig, celem i stawianymi wymaganiami,

— prawo do jawnej | umotywowanej oceny postepoOw W nauce i zachowaniu,

— prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych propor-
cji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych za-
interesowan,

— prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

— prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywko-
wej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem,

— prawo do korzystania z innego rodzaju kot zainteresowan zgodnie z potrzebami,

— prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu szkolnego i rzecz-
nika praw ucznia.

Samorzad ma prawo opiniowania i wptywania na wybor wychowawcy klasy (tryb okre-
$lony w rozdziale Nauczyciele i inni pracownicy szkoty).
§ 20
RADA RODZICOW
Rada rodzicow jest reprezentacja rodzicow uczniow II Liceum Ogolnoksztatcacego im.
Hugona Kottataja. W ramach swoich kompetencji:

— moze przedstawi¢ propozycje, pomysty do planu dydaktyczno-wychowawczego,

— moze opiniowa¢ | wpltywaé na wybor wychowawcy klasy (tryb okreslony w rozdziale
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly),

— przedktada wnioski dotyczace wszelkich spraw zwigzanych ze szkotg i uczniami,

— mobilizuje srodowisko spoteczne do wspotpracy ze szkota, nawigzuje kontakty z zakta-
dami pracy i instytucjami oraz z organizacjami mtodziezowymi i uczniowskimi,

— corocznie ustala wysoko$¢ sktadki do dyspozycji rady rodzicoéw,

— przedstawia preliminarz wydatkow i dokonuje rozliczenia wydatkow,

— opiniuje prace nauczyciela stazysty i nauczyciela kontraktowego,

— opiniuje ramowe plany nauczania i zestaw przedmiotdw rozszerzonych.
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2. Radarodzicow, a tym samym wszyscy rodzice w szkole, ma prawo do nast¢pujacych form

wsparcia organizowanych przez szkote:

— opieka socjalna,

— pomoc pedagoga lub psychologa szkolnego,

— prewencyjna grupa wsparcia,

— pomoc poradni psychologiczno-pedagogicznej,

— doradztwo w ramach indywidualnych lub grupowych spotkan z nauczycielem (wycho-
wawcg),

— udzielanie rad i wsparcia przez nauczycieli (wychowawcow) w sytuacjach problemo-
wych,

— prowadzenie warsztatow psychologicznych doskonalgcych umiejetnosci wychowaw-
cze.

3. Uzupemhieniem kompetencji rady rodzicéw jest Regulamin rady rodzicow.
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ROZDZIAL 1V

ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW

I FORMY ROZWIAZYWANIA SPOROW
§21
Organy szkoly wspotpracuja ze sobg zgodnie z wyznaczonymi zadaniami i prawami.
W przypadku sporéw miedzy poszczegdlnymi organami konflikty rozwigzywane sg W na-
stepujacy sposob:
— w przypadku sporu pomi¢dzy radg pedagogiczng a samorzadem uczniowskim spor roz-
strzyga dyrektor szkoty,
— sp6r pomiedzy dyrektorem a samorzadem uczniowskim rozstrzyga rada pedagogiczna,
— sp6r pomiedzy radg rodzicow a dyrektorem rozstrzyga rada pedagogiczna,
— Spor pomiedzy radg pedagogiczng a dyrektorem rozstrzyga arbitraz organu prowadza-
cego lub nadzorujacego prace szkoty,

— sp6r pomiedzy radg pedagogiczng a radg rodzicow rozstrzyga dyrektor szkoty.
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ROZDZIAL. V

ORGANIZACJA SZKOLY
§ 22
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecz-
nych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkol-
nego.
Szczegbdtowsy organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji pracy szkoly opracowany przez dyrektora szkoty, z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania, 0 ktérym mowa W przepisach w sprawie ramowych planow
nauczania — do 30 kwietnia kazdego roku.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoly ustala tygo-
dniowy rozktad zaj¢¢ okre$lajacy organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzko-
wych zaje¢ edukacyjnych.
Dyrektor szkoly podaje do publicznej wiadomosci dodatkowe terminy dni wolnych od za-
je¢ dydaktycznych wynikajacych z organizacji pracy szkoty do 30 wrze$nia kazdego roku
po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng i rad¢ rodzicow.
Szkota moze prowadzi¢ nauczanie w formie zdalnej lub hybrydowej, jesli wynika to z od-
rebnych przepisow wydanych przez organ prowadzacy, organ nadzoru lub wladze pan-
stwowe. O wprowadzeniu nauczania zdalnego decyduje dyrektor, wydajac zarzadzenie.
Podczas zaj¢¢ zdalnych obowiazuja nastepujace zasady: logowanie tylko petnym nazwi-
skiem 1 pokazywanie twarzy na zyczenie prowadzacych. Obowigzuje obecno$s¢ w domu
przez cale zajecia; bez zgody nauczyciela nie wolno nagrywac zaje¢ 1 odstuchiwac zajec
np. w miejscach publicznych. Zajecia zdalne odbywaja si¢ na platformie wybranej przez
szkote.
§23

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej sg:
— obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania,
— zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow,
— zajecia prowadzone W ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

e dydaktyczno-wyrownawcze,

e zajecia specjalistyczne dla ucznidow wymagajacych szczegdlnego wsparcia W rozZwoju

lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

e zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych,
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e zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12, 0
ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy ze stycznia
1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach dopuszczalno$ci
przerywania cigzy (Dz. U. nr 17, poz. 78, z p6zn. zm. 4), organizowane w trybie okre-
slonym w tych przepisach,

e zajecia edukacyjne, ktore organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego

szkot¢ 1 po zasi¢gnieciu opinii rady pedagogicznej oraz rady rodzicow,

— dodatkowe zaj¢cia edukacyjne, do ktorych zalicza sig¢:

e zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany W

ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
e zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program naucza-
nia tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania,

Podstawowg formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadze-
nie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas
zaj¢¢ ustalony W tygodniowym rozktadzie zajec.
Szkota jest otwarta od godziny 7:15 do zakonczenia zajg¢ dydaktycznych w sytuacjach
szczegblnych, np. w trakcie organizacji imprez szkolnych czas otwarcia szkoty zostaje pro-
porcjonalnie wydtuzony.
Uczniowie, ktorzy ze szczegdlnych powodow bedg cheieli przebywac w szkole wezeséniej,
niz jest to podane w punkcie 7, mogg otrzymac taka zgode pod warunkiem, iz rodzice w
formie pisemnej wyraza zgode na pobyt dziecka bez opieki pedagogiczne;j.
Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy w jed-
norocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotéw obo-
wigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem nauczania wybranym z zestawu programow dla danej klasy, do-

puszczonych do uzytku szkolnego.
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§ 24
Obowigzkowe zajecia edukacyjne, zajecia fakultatywne, nauczanie jezykow obcych, zaje-
cia z WF-u, zajecia artystyczne, techniczne, z edukacji dla bezpieczenstwa, kota zaintere-
sowan I inne zajecia nadobowigzkowe mogg by¢ prowadzone w grupach: oddziatowych,
mi¢dzyoddziatlowych i migdzyszkolnych.
Podzial na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jezykow obcych i informatyki w oddzia-
tach liczacych powyzej 24 uczniéw oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w od-
dziatach liczacych powyzej 30 uczniow.
W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30
uczniéw, podziatu na grupy na zaj¢ciach, 0 ktéorych mowa w ust. 2, mozna dokonywac za
zgoda organu prowadzacego szkote.
Zajgcia z wychowania fizycznego prowadzone sa W grupach liczacych od 12 do 26
uczniow.
W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach wy-
konywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, dyrektor szkoty, na wniosek rodzica lub pet-
noletniego ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lek-
cjach wychowania fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany
uczestniczy¢ W zajeciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajgcia Z wy-
chowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwos$ci ucznia.
Zasady oceniania okreslaja przepisy zawarte W statucie szkoly (Rozdzial IX — Wewngtrz-
szkolny system oceniania i klasyfikowania uczniow).
W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwo$ci uczestniczenia
ucznia na zaj¢ciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji
zaje¢ wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywac na zajeciach pod opieka
nauczyciela, chyba ze rodzice ucznia ztozg oswiadczenie 0 zapewnieniu dziecku opieki na
czas trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w
planie zajec¢). W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢: ,,zwolniony’’/,,zwolniona”.
Uczen nabiera prawa do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia z
zaje¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.
Szkota moze finansowac¢ zajecia z dodatkowych zrédet, np. dochodow wiasnych, funduszy

rady rodzicow, §rodkow organu prowadzacego.
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10. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno§¢ pomocnicza polegajaca na umozliwieniu korzystania
z obiektow sportowych i sal lekcyjnych wedlug stawek w wysokosci uzgodnionej z orga-
nem prowadzacym szkole.

§ 25

1. Dyrektor szkoty na zebraniu informacyjnym kandydatow do liceum zapoznaje z obowia-
zujacymi ramowymi planami nauczania.

2.  Wychowawcy klas pierwszych zapoznajg uczniow z ramowymi planami nauczania dla da-
nego kierunku ksztatcenia do konca wrzesnia.

3. Wicedyrektor szkoty zbiera od uczniow klas pierwszych informacje 0 wyborach przedmio-
tow rozszerzonych w klasie pierwszej i drugiej do konca marca kazdego roku. Ponownie
podobne informacje zbiera na poczatku wrzesnia od uczniow klas drugich.

4. Uczniowie wybieraja od 2 do 3 przedmiotéw rozszerzonych zaproponowanych przez
szkote na poszczegolne kierunki ksztalcenia.

5. Liczba i rodzaj oferowanych rozszerzen przez szkote uzalezniona jest od liczby chetnych
na dany przedmiot, zgody organu prowadzacego i mozliwosci kadrowych szkoty w kazdym
roku szkolnym. Szczegdtowe ustalenia W uzupetieniach do ramowych planow nauczania.

6. Rozszerzenia mogg by¢ realizowane W grupach migdzyoddziatowych lub w catosci w od-
dziale.

7. Po dokonaniu wyboru przedmiotu rozszerzonego uczen moze dokona¢ zmiany przedmiotu
do konca wrzesnia w pierwszym roku jego nauki bez koniecznosci zaliczania rdznic pro-
gramowych. Od pazdziernika do konca marca — ewentualna zmiana przedmiotu rozszerzo-
nego moze nastgpi¢ za zgoda dyrektora szkoty pod warunkiem zaliczenia, w formie egza-
minu, réznic programowych.

8. Uczen, deklarujac wybor przedmiotdéw rozszerzonych, nie moze zmniejszy¢ ich liczby w
trakcie roku szkolnego. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze
wyrazi¢ zgodg¢ na takg zmiang.

§ 26
BIBLIOTEKA SZKOLNA

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzgcg realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nau-
czyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicéw oraz wiedzy 0 miescie,

regionie.
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Z biblioteki moga korzystac¢: uczniowie, nauczyciele I inni pracownicy szkoty, rodzice, a

takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki.

Godziny pracy biblioteki powinny umozliwia¢ dostep do jej zbiorow podczas zajec lekceyj-

nych i po ich zakonczeniu.

Regulamin pracy biblioteki szkolnej oraz zakres czynno$ci nauczyciela — bibliotekarza

okresla dyrektor szkoty.

Do zadan biblioteki nalezy:

gromadzenie, opracowanie oraz udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji,
gromadzenie, wypozyczanie i przekazywanie uczniom bezptatnych podrecznikow, ma-
terialow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych,

tworzenie warunkoéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologia informacyjna,
rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i po-
glebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig,

organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoteczng
uczniow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej 1 jezykowej
ucznidow nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecz-
nosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym,

wspotpraca z uczniami, nauczycielami, rodzicami i innymi bibliotekami,
przeprowadzenie inwentaryzacji ksiggozbioru z uwzglednieniem przepisow wydanych
na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach; kontrola
zbiorow bibliotecznych dokonywana jest metodg skontrum zgodnie z Rozporzadze-
niem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie sposobu ewidencji mate-
riatéw bibliotecznych z dnia 29.10.2008 r. (Dz. U. Nr 205, poz. 1283)

Do zadan nauczyciela bibliotekarza w szczegolnosci nalezy:

organizowanie dziatalnos$ci informacyjnej i czytelniczej w szkole,

wspieranie uczniow, nauczycieli 1 rodzicow W organizowaniu samoksztalcenia z uzy-
ciem roznorodnych zrodet informacji,

wspieranie ucznidw W rozwijaniu ich uzdolnien poprzez nauke poszukiwania zrodet in-
formaciji,

wspieranie uczniow majacych trudnosci w nauce poprzez pomoc w poszukiwaniu in-
formaciji,

przygotowanie uczniow do funkcjonowania W spoteczenstwie informacyjnym,
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— organizowanie zaj¢c 1 ekspozycji rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowsa i1 spoteczna,

— gromadzenie, opracowywanie i selekcjonowanie zbiorow,

— udostepnianie zbiorow bibliotecznych i innych Zrddet informacji,

— prowadzenie dokumentacji z realizacji zadan biblioteki,

— zakup nagrod,

— wspotpraca z innymi bibliotekami,

— promocja ksigzki i czytelnictwa,

— obstuga kserokopiarki,

— udostepnianie ksigzek 1 innych zrodet informacji: biblioteka jako centrum informacyjne,

— gromadzenie, opracowywanie i upowszechnianie réznych zrodet informacji,

— zapewnienie dostgpu do posiadanej bazy informacyjnej (katalog elektroniczny, kompu-
tery z dostepem do Internetu),

— informowanie uzytkownikow o zgromadzonych zbiorach,

— pomoc w poszukiwaniu zrodet i doborze literatury.

Biblioteka tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji

z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjng przez:

— ksztalcenie uzytkownika informacji oraz tworzenie warunkdéw do samoksztalcenia (ucz-
niowie samodzielnie korzystajg z warsztatu informacyjnego biblioteki, $wiadomie wy-
bierajg odpowiednie zrodta informacji oraz potrafiag wykorzysta¢ zebrane informacje w
procesie samoksztalcenia),

— przygotowanie do funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym.

Biblioteka rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniow oraz wyrabia i po-
glebia u ucznidw nawyk czytania i uczenia si¢ poprzez:

— aktualizowanie zbioréw zgodnie z potrzebami uczniow,

— informowanie ucznidéw o nowosciach wydawniczych,

— rozne formy pracy z czytelnikiem (praca indywidualna, organizowanie konkursow,
udziat w akcjach czytelniczych, przygotowanie wystawek/kiermaszu ksigzek).

Biblioteka organizuje roznorodne dziatania rozwijajgce wrazliwo$¢ kulturowsg i spoteczng

przez:

uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego uczniow,

inicjowanie wyjs$¢ uczniow do instytucji kulturalnych,

wspieranie ksztaltowania umiejetnosci odbioru wartosci kulturalnych,

gromadzenie literatury regionalnej,
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organizowanie spotkan i imprez edukacyjnych oraz zaje¢ i ekspozycji rozwijajacych
wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczna,
promowanie pozadanych postaw uczniéw (kolezenstwa, zyczliwosci, kultury osobi-

stej).

Wspotpraca biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi biblio-

tekami:

poradnictwo w wyborach czytelniczych,

wspieranie uczniow W rozwijaniu ich uzdolnien oraz ucznidéw majacych trudnosci
W nauce,

wspomaganie uczniow przygotowujacych si¢ do konkurséw, olimpiad przedmioto-
wych, egzaminow,

pomoc uczniom w rozwijaniu wlasnych zainteresowan,

wyposazenie ucznidow W bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne i ¢wiczeniowe,
wspotpraca z nauczycielami W zakresie rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelni-
czych,

wspomaganie nauczycieli w ksztattowania u uczniow postaw ekologicznych
I prozdrowotnych oraz zapobiegajacym uzaleznieniom,

gromadzenie i udost¢pnianie materiatéw edukacyjnych dla nauczycieli,

wspoétudziat w organizacji imprez szkolnych,

wspomaganie rodzicow W rozwigzywaniu problemow wychowawczych poprzez wska-
zywanie im odpowiedniej literatury,

wspolorganizowanie imprez w srodowisku lokalnym,

wspotuczestnictwo W organizowaniu réznorodnych dziatan na rzecz czytelnictwa
informowanie o wydarzeniach kulturalnych w regionie

aktywny udzial w imprezach organizowanych przez placowki kulturalne miasta.

§ 27

W szkole sg organizowane kota zainteresowan rozwijajace wiedzg¢ i zdolnosci artystyczne.

[los$¢ 1 rodzaj kot okresla dyrektor w corocznym harmonogramie pracy szkoty, biorac pod

uwage zainteresowanie ze strony mtodziezy.

W szkole realizowana jest ponadto edukacja ekologiczna, zdrowotna, ekonomiczna, euro-

pejska, obywatelska, teatralna i filmowa oraz przygotowujaca do aktywnego wiaczenia si¢

W spoteczenstwo informacyjne i postugiwania si¢ wspotczesng technika.
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§ 28
W szkole organizowana jest nauka religii/etyki i wychowania do zycia w rodzinie.
Uczniom niepelnoletnim na zyczenie rodzicow (prawnych opiekunow) lub zyczenie
ucznidow pelnoletnich szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepi-
sami.
Zyczenie, o ktérym mowa W USt. 2, jest wyrazane W formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze by¢ jednak zmie-
nione.
W przypadku, gdy na zajecia religii lub etyki zglosi si¢ mniej niz 7 uczniow z danego od-
dziatu, zajecia te moga by¢ organizowane W formie zajg¢ migdzyoddziatowych lub mig-
dzyklasowych, zas§ w przypadku, gdy w catej szkole liczba chetnych na te zajgcia bedzie
mniejsza niz 7 osob, dyrektor szkoty przekazuje deklaracje rodzicow do organu prowadza-
cego. Organ prowadzacy organizuje nauke religii lub etyki w formie zaje¢ miedzyszkol-
nych.
W sytuacjach, jak w ust. 4, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen i na
$wiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechete lub nauczyciela etyki prowa-
dzacych zajecia W grupach miedzyszkolnych.
Udziat ucznia W zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢ W
dwdch rodzajach zajec.
W przypadkach, gdy uczen uczestniczy W dwoch rodzajach edukacji, tj. religii i etyki, na
swiadectwie 1 W arkuszu ocen umieszcza si¢ ocen¢ korzystniejszg dla ucznia.
W przypadkach, gdy uczen uczeszczatl na zajecia religii i etyki, do $redniej ocen wlicza si¢
oceng ustalong jako $rednig z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec.
Jezeli ustalona W ten sposob $rednia ocena nie jest liczbg catkowita, ocene te zaokragla sie
do liczby catkowitej w gore.

§ 29
Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje si¢ zajecia z zakresu
wiedzy o zyciu seksualnym, o zasadach swiadomego 1 odpowiedzialnego rodzicielstwa w
ramach godzin do dyspozycji dyrektora w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po
5 godzin z podziatem na grupy chtopcow 1 dziewczat.
Uczen niepelnoletni nie bierze udzialu w zajgciach, o ktérych mowa w ust.1, jezeli jego
rodzice (prawni opiekunowie) zglosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wo-

bec udziatu ucznia w zajeciach.
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3. Zajegcia, o ktorych mowa w ust. 1, nie podlegaja ocenie i nie majag wptywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie przez ucznia szkoty.
§ 30
Szkota prowadzi dokumentacje¢ nauczania oraz dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej zgod-

nie z obowigzujacymi przepisami.
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ROZDZIAL VI

UCZNIOWIE NIEPELNOSPRAWNI | NIEDOSTOSOWANI SPOLECZNIE —
ORGANIZACJA NAUCZANIA, WYCHOWANIA | OPIEKI
§31

W szkole ksztatlceniem specjalnym obejmuje si¢ uczniow posiadajacych orzeczenie poradni

psychologiczno-pedagogicznej lub orzeczenie powiatowych zespotow ds. orzekania inwalidz-

twa. Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziale ogélnodostepnym.
§ 32

1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepelnosprawnos$cia lub niedostosowaniem spo-

tecznym:

— realizacje zalecen zawartych W orzeczeniu 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego,

— odpowiednie warunki do pobytu w szkole oraz, w miar¢ mozliwosci, sprzet specjali-
styczny i srodki dydaktyczne,

— realizacje programoéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacy;j-
nych i mozliwos$ci psychofizycznych ucznia,

— zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb ucznia i mozliwosci szkoty,

— integracje¢ ze srodowiskiem rowiesniczym.

2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

§ 33

1. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres
nauki, zwiekszajac proporcjonalnie wymiar godzin zajg¢ obowigzkowych.

2. Decyzje¢ 0 przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu podejmuje w formie
uchwaty stanowiacej rada pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu pomocy
pedagogicznej oraz zgody rodzicow.

3. Opinig, 0 ktorej mowa W ust. 2, sporzadza si¢ na piSmie.

4. Zgode na przedtuzenie 0 rok nauki rodzice ucznia sktadajg w formie pisemnej do wycho-
wawcy oddziatu nie pdzniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

5. Decyzj¢ 0 przedtuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty nie pdzniej niz do konca
lutego w ostatnim roku nauki w liceum.

6. Przedhuzenie nauki uczniowi niepelnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:
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— brakéw w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej, utrud-
niajgcej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych dys-
funkcja ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecnosciami.

— psycho-emocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

§ 34

1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicoéw oraz na podstawie orzeczenia poradni psycholo-
giczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gleboka
dysleksja rozwojowa, z afazja ze sprz¢zonymi niepetnosprawnosciami lub autyzmem, z
nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego z dru-
giego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu edukacyjnego.

§ 35

Zajecia wychowania fizycznego W grupach mi¢dzyoddziatowych, na ktoére uczgszczajg ucznio-

wie niepetnosprawni prowadzi si¢ W grupach nieprzekraczajgcych 20 osob, jezeli organ prowa-

dzacy wyrazi na to zgodg..

§ 36
Ksztatcenie uczniow niepetnosprawnych prowadzone jest do konca roku szkolnego, w ktorym
uczen W tym roku kalendarzowym konczy 21 rok zycia.

§ 37

1. Uczniowi niepelnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie z zalece-
niami poradni psychologiczno-pedagogicznej, w miar¢ mozliwosci szkoty. Tygodniowy
wymiar zaje¢ rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi W oddziale og6lnodostep-
nym po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

2. Liczbe godzin zaje¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie nau-
czania i arkuszu organizacyjnym.

3. Czas trwania zaje¢ rewalidacyjnych to 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ W czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia
taczny czas tych zaje¢. Zajgcia organizuje si¢ W co najmniej dwoch dniach.

§ 38

1. W szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli posia-
dajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspdtorganizowania ksztat-
cenia uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedo-
stosowaniem spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 1:
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— prowadza wspoélnie Z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspolnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zaj¢cia okreslone w
programie;

— prowadza wspolnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawczg z
uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedo-
stosowaniem spolecznym;

— uczestnicza, W miar¢ potrzeb, W zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczy-
cieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizo-
wanych przez nauczycieli i specjalistow;

— udzielajg pomocy nauczycieclom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom i
specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie, w
doborze form i metod pracy z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spo-
tecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

Dyrektor szkoty, uwzglgdniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz moz-

liwosci psychofizyczne ucznidw niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz

zagrozonych niedostosowaniem spotecznym wyznacza zaj¢cia edukacyjne oraz zintegro-
wane dziatania i zajgcia, okreslone W programie, realizowane wspolnie z innymi nauczy-
cielami przez nauczycieli, 0 ktérych mowa w ust. 1, lub w ktoérych nauczyciele ci uczest-
nicza.

§ 39

Uczniowie lub absolwenci niepelnosprawni przystepuja egzaminu przeprowadzanego w

ostatnim roku nauki w liceum, zwanego ,,egzaminem maturalnym” przeprowadzanym

zgodnie z przepisami w sprawie warunkow I sposobu oceniania, klasyfikowania i promo-
wania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindw W szkotach

publicznych, w warunkach i formie dostosowanych do rodzaju ich niepetnosprawnosci, a

uczniowie lub absolwenci niedostosowani spotecznie lub zagrozeni niedostosowaniem spo-

tecznym - w warunkach dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i edu-
kacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztat-
cenia specjalnego.

Dostosowanie warunkow przeprowadzania egzaminu maturalnego do rodzaju niepetno-

sprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psy-

chofizycznych ucznia polega w szczegdlnosci na:
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— zminimalizowaniu ograniczen wynikajacych z niepelnosprawnosci, wykorzystaniu od-
powiedniego sprzetu specjalistycznego i sSrodkow dydaktycznych,
— odpowiednim wydtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie egzaminu.
Rada pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu
maturalnego do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajgc posiadane przez
tego ucznia lub absolwenta orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego w oparciu 0
szczegdtowa informacje 0 sposobach dostosowania warunkow i form przeprowadzania eg-
zaminu podang do publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE w terminie do 1
wrzesnia roku szkolnego, w ktorym przeprowadzany jest egzamin.
Zapewnienie warunkow, 0 ktérych mowa w ust. 3 nalezy do obowigzkéw przewodnicza-
cego szkolnego zespotu egzaminacyjnego.
§ 40
W szkole powoluje si¢ zesp6t ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom posia-
dajacym orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu
spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego, zwany dalej ,,zespotem wspie-
rajacym”.
W sktad zespotu wchodza: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotu, pedagog
szkolny oraz nauczyciele specjalisci zatrudnieni w szkole.
Zebrania zespotu odbywaja si¢ W miar¢ potrzeb. Zebrania zwotuje wychowawca oddzialu
z co najmniej jednotygodniowym wyprzedzeniem.
W spotkaniach zespolu mogg uczestniczyc¢:
— nawniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej,
— na wniosek lub za zgoda rodzicéw ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub
inny specjalista.
Osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole, sg zobo-
wigzane udokumentowa¢ swoje kwalifikacje zawodowe oraz ztozy¢ o$wiadczenie 0 0bo-
wigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku bra-
kow w powyzszych dokumentach osoba zgtoszona do udziatu w posiedzeniu zespotu przez
rodzicow lub pelnoletniego ucznia nie moze uczestniczy¢ W pracach zespotu.
Dla ucznidéw, 0 ktérych mowa W ust. 1, zespdt na podstawie orzeczenia opracowuje indy-

widualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) na okres wskazany w orzeczeniu. Ze-
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spot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjono-

wania ucznia, we wspolpracy - W zaleznosci od potrzeb - z poradnig psychologiczno-peda-

gogiczng.

Program opracowuje si¢ W terminie 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie

ksztatcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostat opra-

cowany poprzedni program.

Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) zawiera:

— zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nau-
czania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psy-
chofizycznych ucznia wraz z okre$leniem metod i formy pracy z uczniem,

— rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli | specjalistow prowadzacych zajecia
z uczniem, jednakze w przypadku:

e ucznia niepetnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

e ucznia niedostosowanego spotecznie — zakres dziatan o charakterze resocjalizacyj-
nym,

e ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — zakres dziatan o charakterze
socjoterapeutycznym,

— formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w jakim poszczegolne formy pomocy bedg realizowane, ustala
dyrektor szkoty zgodnie z przepisami,

— dzialania wspierajace rodzicow ucznia oraz, W zaleznosci od potrzeb, zakres wspotdzia-
tania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycz-
nymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzagdowymi oraz in-
nymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy, okreslone sg przez
zespot wymieniony W ust. 1,

— zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpo-
wiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwo-
sci psychofizyczne ucznia.

Rodzice ucznia albo petnoletni uczen moga uczestniczy¢ w opracowaniu indywidualnego

programu edukacyjno-terapeutycznego oraz dokonywania okresowej wielospecjalistycznej

oceny poziomu funkcjonowania ucznia oraz na wtasny wniosek otrzymac kopi¢ programu.

W przypadku nieobecnosci rodzicow na posiedzeniu zespotu wspierajacego, rodzice sg nie-

zwlocznie powiadamiani w sposob pisemny 0 ustalonych dla dziecka formach, okresie
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udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w jakich po-
szczegblne formy beda realizowane.
Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-peda-
gogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktoére w danym roku
szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.
Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktorego zostat opracowany indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny (IPET) majg obowigzek zna¢ jego tres¢ oraz stosowac si¢ do za-
lecen w nim zawartych.
§41
OBOWIAZKI NAUCZYCIELI

W ZAKRESIE WSPIERANIA UCZNIOW

W zakresie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom powierzonej klasy
do obowigzkéw wychowawcy nalezy:
— przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i wstepne zdefiniowa-
nie trudnosci / zdolnos$ci uczniow,
— przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z dang klasg o specjalnych potrze-
bach edukacyjnych uczniow,
— zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego srodowisku poprzez:
e poznanie ucznia i jego sytuacji poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami,
e obserwacje zachowan ucznia i jego relacji z innymi,
e analize zauwazonych postgpow W rozwoju dziecka zwigzanych z edukacjg i rozwo-
jem spotecznym,
e wejscie W relacje z uczniem umozliwiajaca dokonywanie autorefleksji zwigzanej z
tym, co si¢ W tej relacji dzieje,
¢ mozliwo$¢ analizowania dokumentow (orzeczenia, opinii, dokumentacji medycznej
udostepnionej przez rodzica itp.), analizowania prac wykonanych przez dziecko,
e dostep do wynikéw badan prowadzonych przez specjalistow | do poglebionej dia-
gnozy.
— okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspodtpracy z grupa nauczy-
cieli prowadzacych zajgcia w Klasie,
— w przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

ztozenia wniosku do dyrektora szkoty 0 uruchomienie sformalizowanej formy pomocy
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psychologiczno-pedagogicznej uczniowi — w ramach form pomocy mozliwych do uru-
chomienia w szkole,

monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zajgciach,

informowanie rodzicow i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i postepach ucznia,

angazowanie rodzicow W dziatania pomocowe wiasnym dzieciom,

prowadzenie dokumentacji rejestrujgcej podejmowane dziatania w zakresie organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojej klasy, zgodnie z zapisami w
statucie szkoty,

prowadzenie dziatan sluzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjo-
nalnej i behawioralnej,

udzielanie doraznej pomocy uczniom W sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem za-

sobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

Wychowawca realizuje zadania poprzez:

blizsze poznanie ucznidw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkdéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan,

rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow,

whnioskowanie 0 objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczna,

udziat w pracach zespotu wspierajacego dla uczniéw z orzeczeniami,

tworzenie srodowiska zapewniajacego wychowankom prawidlowy rozw¢j fizyczny 1
psychiczny, opieke wychowawcza oraz atmosfer¢ bezpieczenstwa i zaufania,
utatwianie adaptacji w srodowisku rowiesniczym (kl. 1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow z rowiesnikami,

pomoc W rozwigzywaniu napi¢¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych, niepowo-
dzen szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce,

utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniow i Sposobu udzielania
im pomocy w nauce,

rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia

sig,
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wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odporno$ci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektyw-
nego organizowania sobie pracy,
systematyczne interesowanie si¢ postepami (wynikami) uczniow W nauce: zwracanie
szczegolnej uwagi, zarowno na uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktorzy
majg trudnos$ci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdélnie z wychowankami, sa-
morzgdem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniow W na-
uce, pobudzanie dobrze i $rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikow w
nauce, czuwanie nad regularnym uczgszczaniem uczniow na zajecia lekcyjne, badanie
przyczyn opuszczania przez wychowankow zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazowek i
pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zaje¢ szkolnych
I maja trudnosci W uzupelnieniu materiahu,
tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu,
m.in. poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow, obozow
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdow na ,,zielone szkoty”,
tworzenie warunkow umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania si¢ nie tylko zdol-
nosciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i 0s6b
drugich - zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzer-
skimi, przymiotami ducha i charakteru,
wspolprace z pielegniarka szkolng, rodzicami, opiekunami uczniow w sprawach ich
zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom,
udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujacym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystgpowanie do organdw Szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzie-
lenie pomocy.

§42

Do obowigzkéw kazdego nauczyciela W zakresie wspierania uczniow i §wiadczenia po-

mocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom nalezy:

prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnos$ci lub uzdolnien uczniow,
zglaszanie wychowawcy klasy zauwazonych specjalnych potrzeb uczniow,
$wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem,
dostosowanie wymagan edukacyjnych na danym etapie ksztatcenia do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
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e posiadajgcego orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-tera-
peutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w W/w sprawie,

e posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia,

e posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni spe-
cjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej
opinii,

e nieposiadajgcego orzeczenia lub w/w opinii, ktory objety jest pomocg psycholo-
giczno-pedagogiczng W szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, 0 ktorych mowa w przepisach
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach,

e posiadajacego zaswiadczenie lekarskie 0 ograniczonych mozliwo$ciach wykonywa-
nia ¢wiczen na wychowaniu fizycznym;

indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edu-

kacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psy-

chofizycznych ucznia,

dostosowywanie metody pracy do sposobOw uczenia si¢ ucznia,

udziat w zebraniach organizowanych przez wychowawce klasy wedtug potrzeb,

komunikowanie rodzicom postgpow ucznia oraz efektywnos$ci §wiadczonej pomocy,

prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno-wyréwnaw-
czych, rewalidacyjno - kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych specjali-
stycznych),

wspoltdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania i ujed-

nolicenia oddziatywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen nt. postgpdw ucznia,

prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia W sferze emocjo-
nalnej i behawioralnej,

udzielanie doraznej pomocy uczniom W sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem za-

soboéw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych,

stosowanie oceniania wspierajacego ucznia.
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§ 43

Zadania i obowigzki pedagoga szkolnego/psychologa.

Do zadan pedagoga/psychologa szkolnego nalezy:

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze
wspieranie mocnych stron ucznia,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpo-
znanych,

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow uczniow,
minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zacho-
wania oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-peda-
gogicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia,

prowadzenie terapii indywidualnej,

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pe-
dagogicznej,

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kry-
zysowych,

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, pre-
dyspozycji i uzdolnien uczniéw,

rozpoznawanie i analizowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych,

podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego i profilaktyki w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicéw i wycho-
wawcow,

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym
si¢ W trudnej sytuacji zyciowe;j,

prowadzenie pedagogizacji rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad w za-
kresie wychowania,

wspomaganie i pomoc nauczycielom w realizacji programu wychowawczego i pro-
gramu profilaktyki,

udzial w opracowywaniu programéw profilaktyki,
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— przewodniczenie zespotowi powotanemu do opracowania indywidualnych programéw
edukacyjno- terapeutycznych,

— prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Gabinet pedagoga/psychologa znajduje si¢ na pierwszym pigtrze w gabinecie 15a, naprze-
ciwko Klatki schodowej. Na drzwiach wejsciowych umieszczone si¢ godziny dyzuru peda-
goga i psychologa.

§ 44
ZADANIA | OBOWIAZKI DORADCY ZAWODOWEGO.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

— systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc W planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

— gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wta-
sciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

— prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz plano-
waniem ksztatcenia i kariery zawodowej,

— wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciggtosci dziatan w za-
kresie doradztwa edukacyjno-zawodowego,

— wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pe-
dagogicznej,

— udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom.

. Funkcje doradcy zawodowego pelni pedagog szkolny.
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ROZDZIAL VI

NAUCZANIE INDYWIDUALNE
§ 45

Uczniow, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie do szkoty,
obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.
Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw (prawnych opie-
kundw) i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajgcy w publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje indy-
widualne nauczanie w sposéb zapewniajacy wykonanie okreslonych W orzeczeniu zalecen
dotyczacych warunkéw realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia.
Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym w pla-
cowcee, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.
W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zaje¢ indywidual-
nego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placowki. Moze to nastagpi¢ w sytuacji
braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odleglosci miejsca pro-
wadzenia zaje¢ od siedziby szkoty lub w zwigzku z trudnos$ciami dojazdu nauczyciela na
zajecia.
Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ W miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.
W przypadku gdy w orzeczeniu wskazano mozliwo$¢ prowadzenia zaj¢¢ indywidualnego
nauczania w odrgbnym pomieszczeniu W szkole, dyrektor realizuje to zalecenie pod warun-
kiem spetnienia tacznie dwoch warunkow: w orzeczeniu wskazano taka mozliwos¢ oraz
szkota dysponuje pomieszczeniami na prowadzenie indywidualnych zajec.
W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci wynikajace z podstawy ksztatcenia ogol-
nego dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia, a takze miejsca, W
ktorych zajecia sg organizowane.
. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zaje¢cia indywidualnego nauczania dyrektor moze
zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy programo-
wej, stosownie do mozliwo$ci psychofizycznych ucznia oraz warunkow, w jakich zajecia
sg realizowane.
Whiosek, o ktorym mowa w ust. 7, sktada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem, a
po akceptacji wpisuje do dziennika indywidualnego nauczania, za$ dyrektor szkoty akcep-

tuje go wlasnorgcznym podpisem.
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Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada si¢ i prowadzi odrgbnie dla kazdego ucznia.
Na podstawie orzeczenia dyrektor ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zaje¢ indywi-
dualnego nauczania oraz, na zasadach okreslonych w statucie szkoty, formy i zakres po-
mocy psychologiczno-pedagogicznej. Zajecia organizowane W ramach pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej nie wchodzg w wymiar godzin indywidualnego nauczania.
Tygodniowy wymiar czasu trwania zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezpo-
$rednio z uczniem wynosi od 10 do 12 godzin, prowadzonych w co najmniej 3 dniach.
Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktorym stan zdrowia znacznie utrudnia
uczgszezanie do szkotly, w celu ich integracji ze srodowiskiem i zapewnienia im pelnego
osobowego rozwoju, dyrektor, w miar¢ posiadanych mozliwosci i uwzgledniajac zalecenia
zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia ucznia, umozliwia udziat w zaj¢ciach roz-
wijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych.
Zakonczenie indywidualnego nauczania nastgpuje na wniosek rodzica lub opiekuna praw-
nego albo pelnoletniego ucznia. Do wniosku musi by¢ zalaczone za§wiadczenie lekarskie,

z ktorego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczeszczanie na zajgcia do szkoty.
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ROZDZIAL VI

PRACA Z UCZNIEM ZDOLNYM
§ 46
. Praca z uczniem zdolnym moze przyjac¢ forme indywidualnego toku nauki (ITN) lub indy-
widualnego programu nauki (IPN).
Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacj¢ indywidualnego pro-
gramu nauki zgodnie z rozporzadzeniem. Uczen ubiegajacy si¢ o ITN lub IPN powinien
wykazac si¢:
— wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przed-
miotow,
— oceng celujaca lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotéw na koniec roku/seme-
stru.
Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego szkol-
nym zestawem programoéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.
Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie
co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po §rodrocznej klasyfi-
kacji.
. Uczen moze realizowac¢ ITN lub IPN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzko-
wych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.
. Uczen objety ITN moze realizowa¢ W ciggu jednego roku szkolnego program nauczania z
zakresu dwoch lub wiecej klas 1 moze by¢ klasyfikowany 1 promowany w czasie calego
roku szkolnego.
Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN lub IPN moga wystapic:
— pelnoletni uczen,
— rodzice (prawni opiekunowie) niepetnoletniego ucznia,
— wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy
wniosek — za zgoda rodzicow (prawnych opiekunow).
. Whniosek sktada si¢ do dyrektora za posrednictwem wychowawcy klasy, ktory dotacza do
wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnigciach ucznia.
. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje program

nauki lub akceptuje indywidualny program nauki okre§lony poza szkota.
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W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne W szkole wyzszego stopnia, nauczyciel - doradca metodyczny, psycho-
log, pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

Po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa W ust. 8, dyrektor szkoty zasi¢ga opinii rady pe-

dagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej.

Dyrektor szkoty zezwala na ITN lub IPN w formie decyzji administracyjnej w przypadku

pozytywnej opinii rady pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psycholo-

giczno-pedagogiczne;j.

W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacj¢ W ciggu jednego roku szkolnego

programu nauczania z zakresu wiecej niz dwoch klas, wymagana jest pozytywna opinia

organu nadzoru pedagogicznego.

Indywidualny tok nauki moze by¢ przyznany na okres nie krotszy niz jeden semestr.

Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem chciatby pra-

cowac.

Uczniowi, ktoremu zezwolono na ITN lub IPN, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela —

opiekuna i ustala zakres jego obowigzkow, W szczegolnosci tygodniowg liczbe godzin kon-

sultacji — nie nizszg niz 1 godz. tygodniowo i nieprzekraczajgca 5 godz. miesigcznie.

Nauczyciele przedmiotow objetych indywidualnym tokiem lub programem nauki majg ob-

owigzek przedstawienia planu pracy i zapoznania z nim ucznia, wyznaczenia terminow i

godzin konsultacji oraz sprawdzianéw wiedzy.

Uczen realizujacy ITN moze uczgszczaé na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub

do klasy programowo wyzszej, W tej lub w innej szkole, na wybrane zaj¢cia W szkole wyz-

szego stopnia albo realizowa¢ program we wlasnym zakresie.

Uczen decyduje o wyborze jednej z nastgpujacych form ITN:

— uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych;

— zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu obowigzujacego
wszystkich uczniow w danym semestrze lub roku szkolnym na ocen¢ co najmniej bar-
dzo dobrg i w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych z nau-
czycielem.

Konsultacje indywidualne moga odbywa¢ si¢ w rytmie jednej godziny tygodniowo lub

dwoch godzin co dwa tygodnie.

Rezygnacja z ITN oznacza powrot do normalnego trybu pracy i oceniania.
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Uczen realizujacy ITN lub IPN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyj-
nego, przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.
Kontynuowanie ITN lub IPN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego eg-
zaminu klasyfikacyjnego na ocen¢ co najmniej bardzo dobrg.
Decyzje w sprawie ITN lub IPN kazdorazowo odnotowuje si¢ w arkuszu ocen ucznia.
Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezgco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN lub
IPN.
Na $wiadectwie promocyjnym ucznia W rubryce: Indywidualny program lub tok nauki na-
lezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacj¢ o ukon-
czeniu szkoty lub uzyskaniu promocji W skroconym czasie nalezy odnotowac¢ w rubryce
Szczegolne osiggniecia ucznia.
Na pisemny wniosek rodzicow dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii wychowawcy i hau-
czyciela przedmiotu podejmuje decyzje o przyznaniu indywidualnego toku lub programu
nauki.
§ 47
UDZIAL W OLIMPIADACH | KONKURSACH

Uczniowie biorgcy udziat w olimpiadach i konkursach przedmiotowych moga liczy¢ na
indywidualne traktowanie w zaliczaniu wiedzy z przedmiotow nauczania.
Dla uczniéow zakwalifikowanych do:
— |1 etapu olimpiady — moze to by¢ zwolnienie z czterech dni zaje¢¢ szkolnych przed za-

wodami,
— etapu centralnego — zwolnienie z dwoch tygodni zaj¢é edukacyjnych przed zawodami.
Po powrocie z zawoddw olimpijskich uczen ma czas na nadrobienie zalegltosci, po ktorym
mozna podda¢ go sprawdzaniu wiedzy:
— po etapie Il —jeden tydzien,
— po etapie centralnym - dwa tygodnie.
W szczegolnych indywidualnych przypadkach, na wniosek nauczyciela, dyrektor szkoty
moze przedtuzy¢ okresy przygotowan.

§ 48

Uczen, ktory zakwalifikowat sie¢ do etapu okregowego lub centralnego olimpiady, moze
ztozy¢ podanie o tzw. zielong karte, zwalniajacg go z obowigzku uczgszczania na niektore

zajecia edukacyjne.
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2. Wnhiosek, skierowany do dyrektora szkoty i podpisany uprzednio rowniez przez nauczy-
ciela-opiekuna danej olimpiady, nalezy ztozy¢ w sekretariacie.

3. Dyrektor szkoty, wyrazajac zgode na wydanie tzw. zielonej karty, okresla wymiar zajeé
edukacyjnych, z ktorych uczen zostanie zwolniony na czas przygotowania si¢ do danego
etapu olimpiady.

4. Informacja o wydaniu zielonej karty jest przekazywana nauczycielom, wraz z czasem jej
obowigzywania.

5. Uczen ustala z nauczycielem, prowadzacym zaje¢cia edukacyjne, z ktérych zostat zwol-
niony, termin i forme zaliczenia materiatlu, ktory opuscit. Termin ten powinien zosta¢ wy-
znaczony na czas po zakonczeniu udzialu ucznia w danej olimpiadzie, jesli nie utrudni to
jego klasyfikacji.

6. Na zajeciach objetych ,,zielong karta” uczen otrzymuje status obecnosci ,,zwolniony”.

7. Po awansie do kolejnego etapu olimpiady obowigzywanie zielonej karty jest przedtuzane
bez sktadania ponownego wniosku.

§ 49

Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng

(semestralng) ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata lub finalisty olimpiady przed-

miotowej uzyskat po ustaleniu badz uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,

otrzymuje z tych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna.



41

ROZDZIAL IX

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

| KLASYFIKOWANIA UCZNIOW
§ 50

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

poinformowanie ucznia 0 poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postepach w tym za-
kresie,

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie mu informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak powinien si¢ uczy¢,

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i specjal-
nych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wy-
chowawczej,

motywowanie ucznia do dalszej pracy,

monitorowanie biezacej pracy ucznia.

§ 51

Wewnatrzszkolnemu ocenianiu podlegaja:

osiagnigcia edukacyjne ucznia,
zachowanie si¢ ucznia W szkole i te zachowania pozaszkolne, ktére majg wplyw na
funkcjonowanie ucznia w szkole i oddziatujg na srodowiska szkolne.

§ 52

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie 0 nich
uczniow i rodzicow,

biezace ocenianie i srodroczne klasyfikowanie, wedtug skali i w formach okreslonych
regulaminem, oraz zaliczanie niektérych zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego i warunki ich poprawiania,
ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) infor-

macji o postgpach i trudno$ciach ucznia w nauce,
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przeprowadzanie egzamindéw Klasyfikacyjnych, poprawkowych, sprawdzajacych i fre-
kwencyjnych,
ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen klasy-
fikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,
ustalenie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) infor-
macji 0 postepach I trudnosciach ucznia W nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji
oceniania, jak i pisemnych prac uczniéw.

§53

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz rodzicoOw (praw-

nych opiekunow) o:

wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu na-
uczania,

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny klasyfikacyjnej z obo-

wigzkowych I dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicéw

(prawnych opiekundw) na pierwszych zebraniach z rodzicami o zasadach oceniania zacho-

wania, o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfika-

cyjnej z zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfika-

cyjnej z zachowania.

Wymagania edukacyjne z poszczegdlnych zaj¢¢ oraz zasady oceniania zachowania sg udo-

stepniane do wgladu uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom) przez nauczycieli i wy-

chowawcow na terenie szkoty.

§ 54

Kryteria oceniania musza uwzgledniac:

wymagania programowe,
poziom klasy,

poziom szkoty,

mozliwosci intelektualne ucznia,

wklad pracy ucznia.

Kryteria oceniania muszg spetnia¢ nastepujgce warunki:

— jawnosci dla ucznia i jego rodzicow (jego prawnych opiekunow),
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— przystepnosci dla ucznia,
— jednolito$ci dla wszystkich uczniow,
— stabilnos$ci (nie moga ulega¢ zmianom wg uznania nauczyciela).
3. Wystawione oceny muszg spetnia¢ nastepujgce warunki:
—  jawnos¢,
— sprawiedliwo$¢ (obiektywne),
—  systematyczno$é,
— wszystkie oceny wpisane w dzienniku lekcyjnym powinny mie¢ przypisang przez nau-
czyciela forme¢ sprawdzania wiedzy.
§ 55
1. Rozrdéznia si¢ nastepujace kategorie pisemnego sprawdzania wiedzy i umiejetnosci
uczniow:
a) badanie wynikow nauczania — obejmuje co najmniej jeden semestr nauki.
Zasady przeprowadzania:
e Szkolne badanie wynikow zostaje ujete W harmonogramie wewnatrzszkolnego mierze-
nia jakosci pracy szkoty.
e Uczen zostaje 0 nim poinformowany z dwutygodniowym wyprzedzeniem.
e W dniu badania nie przeprowadza si¢ zadnych innych form sprawdzania wiedzy ucznia.
b) praca klasowa, test— obejmuje duze partie materiatu, ocena wystawiona na ich podstawie
ma znaczacy wplyw na oceng okresows.
Zasady przeprowadzania:
e Uczen ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych.
e W ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedna prace klasowa, a W ciagu ty-
godnia nie wigcej niz trzy.
C) sprawdzian — obejmuje materiat z jednego lub kilku dziatow programowych lub/i wiado-
mosci | umiejetnosci koniecznych w catym cyklu ksztatcenia.
Zasady przeprowadzania:
e Uczen ma prawo znaé¢ terminy sprawdzianéw z wyprzedzeniem co najmniej tygodnio-
wym.
e W ciggu tygodnia mozna przeprowadzi¢ maksymalnie trzy sprawdziany.
e W ciggu jednego dnia nie mozna przeprowadza¢ dwoch sprawdzianow, W szczegdlnych

wypadkach nie dotyczy to sprawdzianu z jezyka obcego.
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d) kartkowki — (trwajace do 25 minut) kontrolujg opanowanie wiadomosci I umiejetnosci do
trzech ostatnich lekcji (nie tematow) lub pracy domowej, wystawiane na jej podstawie Stop-
nie majg range oceny z odpowiedzi ustnej, a przy jej przeprowadzeniu nie wystepujg ogra-
niczenia wymienione w pkt. b) i c).

2. Odpowiedz ustna nie wymaga zapowiedzi i kontroluje opanowanie wiadomosci i umiejet-
nosci do trzech ostatnich lekcji (nie tematow) lub pracy domowe;j.

§ 56

1. Wszystkie pisemne formy sprawdzania wiedzy powinny by¢ sprawdzone i ocenione w
ciggu czternastu dni od ich napisania przez uczniow.

2. W szczegolnych przypadkach dyrektor moze wyrazi¢ zgode na wydluzenie tego terminu.

§ 57

1. W przypadku stwierdzenia przez nauczyciela, ze uczen pisze prace niesamodzielnie, pro-
wadzacy zabiera pracg | wstawia ocen¢ niedostateczng. Ocena ta nie podlega poprawie.

2. W przypadku nieprzystapienia do pracy klasowej lub sprawdzianu wiadomosci z powodu
nieobecnosci W szkole (w razie nieobecnosci usprawiedliwionej, jezeli nieobecno$¢ byta
dhuzsza niz 3 dni), uczen ma prawo do przystgpienia do analogicznego sprawdzianu wiado-
mosci Z tej samej partii materiatu lub zaliczenia jej W inny sposéb (jezeli tak postanowi
nauczyciel) w terminie i formie uzgodnionej z nauczycielem.

3. W sytuacji, kiedy uczen byl nieobecny na sprawdzianie (nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona
lub usprawiedliwiona 1-3 dni), nauczyciel ma prawo bez zapowiedzi i w wybranej formie
sprawdzi¢ przewidziane sprawdzianem wiadomosci | umiejetnosci ucznia.

4. W wyniku nieprzystgpienia ucznia do pisemnej formy sprawdzania wiedzy nauczyciel nie
ma prawa postawi¢ oceny niedostatecznej. W wymienionym wypadku wpisywane jest ,,0”.

§ 58
W przypadku udowodnionej nieobecnosci nieusprawiedliwionej uczen ma obowiazek zalicze-
nia pisemnej formy sprawdzania wiedzy na najblizszej lekcji.

§ 59

1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie)
otrzymuja do wgladu na nast¢pujacych zasadach:

— podczas indywidualnych spotkan z nauczycielami,
— podczas zebran ogo6lnych,

— podczas konsultacji.
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2. W przypadku prac pisemnych: wypracowan, zadan klasowych i sprawdzianow, ocena musi
by¢ krotko uzasadniona pisemnie, W przypadku prac bardzo stabych (na ocen¢ niedosta-
teczng lub dopuszczajacg) powinny by¢ wypisane podstawowe braki i bledy.

3. Kazdy sprawdzian, zadanie klasowe, powinien by¢ omdéwiony przez nauczycicla wykazu-
jacego najczestsze braki i btedy uczniowskie oraz prezentujacego prace wyrdzniajacg sig.

4. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy oceng powinien ja uzasadnic.

§ 60
O mozliwos$ci poprawy oceny niedostatecznej (ze sprawdzianu lub pracy klasowej) oraz formie
zaliczenia decyduje nauczyciel, rozpatrujac indywidualng sytuacje¢ ucznia.

§ 61

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedago-

gicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, 0 ktorych mowa

w § 54, w stosunku do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u

ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie wyma-

ganiom edukacyjnym, wynikajagcym z programu nauczania. Opinia taka powinna wptyna¢ nie
p6zniej niz do konca pazdziernika klasy programowo najwyzsze;j.
§ 62

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, muzyki i plastyki - nalezy w szczegdlnosci

bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia W wywiazywanie si¢ Z obowigzkéw wynikaja-

cych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$é¢
udzialu w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia W dziataniach podejmowanych przez szkole oraz
poza szkotg na rzecz kultury fizycznej.

§ 63

1. W uzasadnionych przypadkach uczeh moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ wy-
chowania fizycznego lub informatyki.

2. Decyzje¢ 0 zwolnieniu ucznia z tych zaje¢ podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii 0
ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia W tych zajg¢ciach, wydanej przez lekarza, oraz
na czas okreslony w tej opinii.

3. Zasady zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego okreslone sa W § 24 ust. 5 statutu
szkoty.

4. W przypadku zwolnienia ucznia z wymienionych zaje¢ w dokumentacji przebiegu naucza-

nia zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”’/,,zwolniona”.
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§ 64

1. Na podstawie opinii uprawnionej poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz na pisemny
wniosek rodzica (prawnego opiekuna) dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z
gleboka dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢
czeg$ci lub catego okresu ksztalcenia.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.
W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”/,,zwolniona”.

§ 65

Ocenianie ma charakter ciagly, a oceny sa wystawiane systematycznie, zgodnie Z wewnatrz-

szkolnymi kryteriami oceniania.

§ 66

Oceny dzielg si¢ na:

— biezace — okreslajace poziom wiadomosci | umiejetnosci ucznia ze zrealizowanej czesci
zaje¢ edukacyjnych,

— $rodroczne — majace na celu okresowe podsumowanie osiggnie¢ ucznia Z zaje¢ eduka-
cyjnych i ustalenie ocen klasyfikacyjnych §rodrocznych, a takze ustalenie oceny z za-
chowania,

— koncoworoczne — bedgce podsumowaniem osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym i
stuzace ustaleniu ocen klasyfikacyjnych koncoworocznych oraz oceny z zachowania.

§ 67

Ocenianie wewnatrzszkolne jest procesem, W ktorym wyrdznia si¢:

a) ocenianie biezgce, polegajace na ustaleniu ocen miarg czastkowych osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia na biezgco i systematycznie. Przyjmuje si¢ nastgpujace sposoby sprawdzania osig-
gniec ucznia:

— pisemne prace klasowe,

— pisemne sprawdziany wiadomosci i umiejetnoscei,

— testy,

— kartkowki,

— odpowiedzi i wystapienia ustne,

— zadania praktyczne (dotyczy: plastyki, muzyki, informatyki, wychowania fizycznego) i

referaty,
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— prace domowe (pisemne i ustne),
— aktywnos¢ na zajeciach lekcyjnych (np. gtos w dyskusji),

— osiagnigcia W konkursach i olimpiadach przedmiotowych;

b) ocenianie dla potrzeb klasyfikacji srodrocznej, przeprowadzone na koniec | semestru, po-

legajace na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zacho-
wania oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wynikajacych z ocen biezacych, w tym z prac
klasowych i testow; w przypadku oceny niedostatecznej na koniec | semestru uczen ma
obowigzek zaliczenia materialu z tego okresu w terminie nie pdzniejszym niz 2 miesigce
przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym; o terminie i formie za-
liczenia decyduje nauczyciel po uzgodnieniu z dyrektorem szkoty;
ocenianie dla potrzeb klasyfikacji koncoworocznej, polegajace na podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania oraz ustaleniu oceny, ktora po-
winna by¢ obiektywng miarg osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym catym roku szkol-
nym.

§ 68
Klasyfikowanie §rédroczne przeprowadza si¢ na koniec pierwszego semestru. Szczegotowe
terminy ustala dyrektor szkoty W corocznym harmonogramie pracy szkoty.
Klasyfikowanie koncoworoczne odbywa si¢ W czerwcu, a dla uczniéow klas programowo
najwyzszych w miesigcu zakonczenia zaj¢¢ szkolnych (termin okre§lony rozporzadzeniem
organizacji roku szkolnego).
Przed $rodrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej uczniowie — a ro-
dzice na zebraniu klasowym — powinni by¢ poinformowani przez nauczycieli uczacych o
grozacych im ocenach niedostatecznych.
Przed koncoworocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej poszczegdlni
nauczyciele s3 zobowigzani poinformowaé ucznia, a wychowawcy jego rodzicOw (praw-
nych opiekunow) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych, ze szczegélnym
uwzglednieniem ocen niedostatecznych, i przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zachowania oraz konsekwencjami nagannej rocznej oceny z zachowania.

§ 69
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiagzkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow, a $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z
zachowania — wychowawca klasy po zasiegnig¢ciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy

oraz ocenianego ucznia.
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Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalajg na-
uczyciele poszczegolnych przedmiotow. Ocena klasyfikacyjna z tych zajgé nie ma wptywu
na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§70
Obecno$¢ rodzicow na zebraniu semestralnym | koncoworocznym jest obowigzkowa.
Wychowawcy klas sa zobowigzani do sporzadzania listy obecnos$ci rodzicéw na kazdym
zebraniu.
Termin informowania ucznioéw i rodzicOw o zagrozeniu oceng niedostateczng ustala si¢ na
trzy tygodnie przed konferencja klasyfikacyjng srédroczng i koncoworoczng. Termin infor-
mowania rodzicow o przewidywanych ocenach rocznych ustala si¢ na trzy tygodnie przed
klasyfikacja koncoworoczna. Oceny prognozowane wystawiane sa przez nauczycieli w
dzienniku.
Informacja o zagrozeniu powinna by¢ potwierdzona podpisem przez rodzica.
Rodzice, ktorzy nie uczestnicza W zebraniach z rodzicami, nie kontaktuja si¢ z wycho-
wawca klasy i nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne sprawiajace uczniowi trud-
nos$ci, kwestionujac oceng, nie moga W zadnym wypadku powota¢ si¢ na brak informacji 0
postepach w nauce dziecka oraz o przewidywanych dla niego ocenach semestralnych lub
rocznych.

§71
Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zaje¢cia edukacyjne z
minimum trzech ocen czgstkowych, a oceng z zachowania - wychowawcy klasy (po zasie-
gnieciu opinii klasy).
Oceny ustala si¢ W stopniach wg nastgpujacej skali:
— stopien celujacy - 6
— stopien bardzo dobry -5
— stopien dobry -4
— stopien dostateczny - 3
— stopien dopuszczajacy - 2
— stopien niedostateczny - 1
Przy ustaleniu oceny biezacej dopuszcza si¢ mozliwos¢ stosowania plusa i minusa z wyta-
czeniem ocen: celujacej i niedostateczne;.
W dokumentach szkolnych oceny klasyfikacyjne koncoworoczne podawane sg W pelnym

brzmieniu, oceny klasyfikacyjne §rédroczne mozna wpisywac, stosujgc skrot.
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. Uczen klasy I, Il i 1l uzyskuje swiadectwo z wyrdznieniem, jesli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg oceng¢ z zachowania.

. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do

$redniej ocen, 0 ktorej mowa W punkcie 5, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych

zajec.

. Na oceng osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia nie ma wplywu jego zachowanie, wyglad, $wia-

topoglad, status spoteczny i wezesniejsze osiggniecia szkolne.

Sporadyczne, jednostkowe niepowodzenia ucznia nie moga rzutowac na cato$ciowg oceng

klasyfikacyjng §rodroczng (koncoworoczng).

Oceny Kklasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng z

zachowania.

§72

. Uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng z obowigzko-

wych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w sytuacjach:

— uzyskania spektakularnych sukcesow w konkursach i olimpiadach przedmiotowych na
poziomie co najmniej wojewodzkim — w przypadku wszystkich przedmiotow,

— uzyskania znaczacych wynikow w zawodach sportowych na poziomie co najmniej po-
wiatowym — w przypadku oceny z wychowania fizycznego,

— wykonania prac i projektow przyczyniajacych si¢ do urozmaicenia i podniesienia po-
ziomu pracy na zajeciach badz istotnych dla funkcjonowania szkoty —w przypadku pla-
styki, podstaw przedsigbiorczosci, wiedzy 0 spoteczenstwie, informatyki, religii,

— w przypadku ucznia przewlekle chorego — uzyskania wysokiej oceny (dobrej lub bardzo
dobrej) z ostatniej partii materiatu (ostatniego sprawdzianu) - szczeg6lnie, gdy dtuzsza
absencja (co najmniej trzy tygodnie) przypada na koncowy okres przed klasyfikacja.

. Uczen moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana roczng oceng klasyfikacyjng z zachowania

zgodnie z kryteriami ocen z zachowania.
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§ 73
KRYTERIA OCENIANIA PRAC PISEMNYCH
DLA WSZYSTKICH PRZEDMIOTOW

1. Rodzaje prac pisemnych (kartkéwka, sprawdzian itp.) sg definiowane zgodnie z § 55.

2. Oceny prac pisemnych wystawiane sg wedlug nastepujacej punktacji podanej w procentach:

OCENA
niedosta- | dopuszcza- bardzo do- )
) dostateczny dobry celujacy
teczny jacy bry
KARTKOWKA 0-50% 51-59% 60 — 80 % 81-92% | 93-100% |  --—-------
SPRAWDZIAN 0-45% 46 — 55 % 56 -74% 75-89% | 90-100% | 100% +™
BADANIE
WYNIKOW 0-40% 41-50% 51-70% 71-85% | 86-95% | 96-100%
NAUCZANIA
MATURA
PROBNA
0-29% 30-45% 46 — 69 % 70-89% | 90-100% |  ----------
POZIOM
PODSTAWOWY ™
MATURA
PROBNA
0-29% 30-40% 41 —-59 % 60-79% | 80-95% | 96-100 %
POZIOM
ROZSZERZONY ™

) wykonanie polecenia dodatkowego zaproponowanego przez nauczyciela lub wykazanie si¢ wiedzg wykracza-

jaca poza wymagania programowe

) prébna matura z jezyka angielskiego — poziom podstawowy — oceny prac pisemnych wystawiane sa wedtug

skali dla sprawdzianu

) prébna matura z jezyka angielskiego — poziom rozszerzony — oceny prac pisemnych wystawiane sa wedtug

skali dla badania wynikow nauczania

§74

EGZAMINY FREKWENCYJNE

1. W przypadku opuszczenia przez ucznia w okresie co najmniej dwoch miesiecy 20% zajec

z danego przedmiotu nauczyciel ma prawo zarzadzi¢ egzamin frekwencyjny.

2. Termin egzaminu frekwencyjnego ustala dyrektor szkoty i powotuje komisje.
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3. Egzamin frekwencyjny odbywa si¢ W formie pisemnej lub ¢wiczen praktycznych (z przed-
miotow: plastyka, muzyka, informatyka, wychowanie fizyczne).
4. Warunkiem zdania egzaminu jest otrzymanie co najmniej oceny dopuszczajgce;.
5. Egzamin przeprowadza nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne po wczesniejszym po-
informowaniu dyrektora szkoty.
6. W przypadku oceny niedostatecznej istnieje mozliwos¢ sprawdzenia pracy przez innego
nauczyciela tego samego przedmiotu.
7. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy termin egzaminu, pyta-
nia egzaminacyjne oraz oceng.
8. Ocena z egzaminu frekwencyjnego jest traktowana jak ocena biezaca z pracy klasoweyj.
9. W przypadku braku minimalnej liczby ocen biezacych (trzech) spowodowanej nieobecno-
$ciami ucznia — uczen jest nieklasyfikowany.
§75
Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota, w miar¢ mozliwosci i posiadanych srodkow, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia bra-
kow.
§ 76
1. Sroédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
—  wywigzywanie si¢ Z obowigzkow ucznia,
— postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
— dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
— dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;,
— dbatos¢ 0 bezpieczenstwo | zdrowie wlasne oraz innych oséb,
— godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
— okazywanie szacunku innym osobom.
2. Oceng z zachowania $rodroczng | koncoworoczng ustala si¢ wedtug nastepujacej skali: wzo-
rowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.
§77
1. Kryteria ocen zachowania okresla tabela Kryteria ocen zachowania.
2. Ocena zostaje ustalona wg skali:
— 50— 44 pkt. - wzorowe (bez czastkowej oceny poprawnej),

— 42 — 36 pkt. - bardzo dobre (bez czastkowej oceny poprawne;j),
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34 — 26 pkt. - dobre (bez czastkowej oceny nieodpowiednigj),
24 — 16 pkt. - poprawne (bez czastkowej oceny nagannej),
14 — 6 pkt. - nicodpowiednie (co najwyzej Z jedng oceng czastkowa naganna),
ponizej 6 pkt. - naganne,
przy dwoch ocenach czgstkowych nagannych — bez wzgl¢du na inne sktadowe — zacho-
wanie naganne.
§78

TRYB POSTEPOWANIA Z UCZNIAMI OPUSZCZAJACYMI ZAJECIA

LEKCYJNE BEZ USPRAWIEDLIWIENIA

Uczen jest zobowigzany do przedstawienia usprawiedliwienia swojej nieobecnosci na zaje-

ciach szkolnych do jednego tygodnia po powrocie do szkoty. Po tym okresie godziny opusz-

czone sg traktowane jako nieusprawiedliwione. Usprawiedliwienia godzin nieobecnych w

szkole ucznia petnoletniego dokonuja jego rodzice lub prawni opiekunowie.

Konsekwencje dla ucznia wynikajace z posiadania godzin nieusprawiedliwionych:

do 7 godzin nieusprawiedliwionych - rozmowa ucznia z wychowawcag; informacj¢ o
rozmowie wychowawca wpisuje do dziennika i informuje o niej przez dziennik elektro-
niczny rodzica lub opiekuna ucznia,

8 — 15 godzin opuszczonych bez usprawiedliwienia — wychowawca informuje pedagoga
lub psychologa szkolnego o liczbie godzin nieusprawiedliwionych ucznia, po czym pe-
dagog rozmawia z uczniem, rozpatrujgc problem; informacja o rozmowie zostaje odno-
towana w dokumentach pedagoga oraz wpisana w wyznaczonym miejscu w dzienniku
klasowym; wychowawca informuje rodzica o rozmowie ucznia z pedagogiem (psycho-
logiem) szkolnym,

16 — 30 godzin opuszczonych bez usprawiedliwienia - wychowawca informuje wicedy-
rektora szkoty o liczbie godzin nieusprawiedliwionych ucznia; zwotywany jest zespo6t
wychowawczy, ktory w obecnosci ucznia i jego rodzicow udziela uczniowi upomnienia,
ponad 30 godzin nieusprawiedliwionych — wychowawca informuje dyrektora szkoty o
liczbie godzin nieusprawiedliwionych ucznia; dyrektor odbywa rozmowe z uczniem,
udzielajagc mu nagany; dyrektor pisemnie powiadamia rodzicow (opiekundéw) ucznia o
udzielonej naganie,

ponad 50 godzin nieusprawiedliwionych — wychowawca informuje dyrektora i rad¢ pe-

dagogiczng o liczbie godzin nieusprawiedliwionych ucznia, wnioskujac o natozenie na
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ucznia surowszej kary (np. przeniesienie do klasy rownolegtej, przeniesienie do innej
szkoty, skreslenie z listy uczniow).
. Niespehianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki, polegajace na nieusprawiedli-
wionej nieobecnos$ci co najmniej 50% godzin w okresie jednego miesigca podlega egzekucji
W trybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

§79
Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
— oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
— promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.
Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate 0 niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktoremu co najmniej dwa razy z rz¢du ustalono
naganng roczng oceng klasyfikacyjng z zachowania.
Ocena zachowania ustalona przez wychowawce po konsultacji Z nauczycielami uczacymi
podczas konferencji jest ostateczna.
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Kultura osobi-
sta (stosunek do
drugiego czlo-

wieka)

kultura osobista I kultura
stowa oraz zyczliwoscia
w stosunku do kolegow i
dorostych w szkole i in-

nych miejscach publicz-

kulturg osobista i kul-
tura stowa oraz zyczli-
woscig w stosunku do
kolegéw i dorostych w

szkole i innych miej-

kulture jezyka. Ma pozy-
tywny stosunek do kole-
gow i dorostych w
szkole i innych miej-

scach publicznych.

tury wspolzycia w
szkole i innych miej-
scach publicznych
(brak negatywnych

uwag).

strzega norm zacho-
wania w stosunku
do kolegoéw i doro-
stych w szkole i in-

nych miejscach pu-

Punktacja 10 8 6 4 2 -2
ocena wzorowe bardzo dobre dobre poprawne nieodpowiednie naganne
Wyréznia si¢ wysoka Odznacza si¢ wysoka | Jest kulturalny, dba o Przestrzega norm kul- | Nie zawsze prze- Nie przestrzega

norm zachowania w
stosunku do kole-
gow i dorostych

w szkole i w innych

miejscach publicz-

nych. scach publicznych. blicznych. Nie zaw- | nych. Nie jest odpo-
Systematycznie pracuje sze jest odpowied- | wiednio ubrany na
na rzecz drugiego czto- nio ubrany na uro- | uroczystosciach
wieka. czystosciach szkol- | szkolnych

nych.
Wyrdznia si¢ dbatoscig 0 | Dba 0 higieng, este- Dba 0 swoj wyglad i Nie dba wystarcza- Ulega nalogom w Ulega natogom. Na-

higieng, estetyke wy-

gladu, zdrowie.

tyke wygladu, zdro-

WIE.

zdrowie.

jaco 0 swoj wyglad i

zdrowie.

szkole i poza szkota.

mawia innych do
prébowania alko-
holu, papieroséw,
narkotykow albo

ich do tego zmusza.
Stosuje przemoc
psychiczng i fi-
zyczng wobec kole-
gow w szkole i poza

szkota.
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Umiejetno$¢

pracy w zespole

Jest inicjatorem dziatan
na terenie klasy, szkoty i
poza szkota. Mobilizuje
innych, jest dobrym or-
ganizatorem. Umie przy-
jac rézne role w grupie.
Chetnie dzieli si¢ swo-
imi umiej¢tnosciami i
zdolno$ciami na terenie
szkoty i poza nig (uro-
czystosci szkolne, kon-
kury olimpiady, turnieje
itp.).

Aktywnie wspotpra-
cuje w dziataniach po-
dejmowanych na tere-
nie klasy, szkoty i

poza nig.

Umie wspotpracowac,
uczestniczy w dziata-
niach podejmowanych
na terenie klasy, szkoty i

poza nig.

Biernie wykonuje po-
lecenia organizatorow
dziatan, nie wykazuje
wlasnej inicjatywy.
Zdarza mu sig prze-

szkadzanie w lekcji.

Nie podejmuje
wspotpracy, lekce-
wazy inicjatywy
grupy i nauczycieli,
innych pracowni-
kow szkoty. Swia-
domie utrudnia
prace nauczycielom

i uczniom na lekcji.

Nie chce wspotpra-
cowacé, neguje po-
dejmowane inicja-
tywy, podejmuje
dziatania destruk-
cyjne. Notorycznie
przeszkadza w pro-

wadzeniu lekcji.

Szacunek dla
dobra  wspol-
nego

Dba 0 mienie szkoty,
swoje i kolegow. Dba 0
gabinet powierzony kla-
sie. Dobrowolnie wnosi
wlasny wktad w pomna-
zanie materialnego dobra
szkoty. Utrzymuje czy-
sto$¢ W miejscu pracy.
Ma zawsze obuwie
zmienne (W czasie wy-
znaczonym przez nadzor

szkolny).

Dba 0 mienie szkoty,
swoje i kolegow. Dba
0 gabinet powierzony
klasie. Utrzymuje czy-
sto$¢ W miejscu pracy.
Ma zawsze obuwie
zmienne (w czasie wy-
znaczonym przez nad-

z6r szkolny)

Dba 0 mienie szkoty,
swoje i kolegow. Utrzy-
muje czysto$¢ W miejscu
pracy. Ma zawsze obu-
wie zmienne (w czasie
wyznaczonym przez

nadzor szkolny)

Wypehnia polecenia w
zakresie tadu i po-

rzadku w szkole.

Zdarza si¢ mu lekce-
wazenie polecen w
zakresie tadu i po-

rzadku w szkole.

Jest sprawcg §wia-
domej dewastacji i
nie przestrzega za-
sad poszanowania
tadu i porzadku w

szkole i poza nig.
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Samodoskona-
lenie (stosunek

do obowiazkéw

Pracuje systematycznie
nad wlasnym rozwojem,
dba o swoja edukacje.
Stawia sobie cele i kon-

sekwentnie do nich dazy.

Stawia sobie wysokie
wymagania. Jest kry-
tyczny waobec siebie, po-

Dba o swojg edukacje.
Efektywnie wykorzy-
stuje swoje mozliwo-
$ci. Stawia sobie cele i
do nich dazy. Jest wy-
magajacy wobec sie-
bie. Jest krytyczny wo-
bec siebie, potrafi

Dba o swojg edukacje.
Wykorzystuje swoje
mozliwosci. Stawia so-
bie cele. Potrafi przy-
zna¢ si¢ do biedu. Jest

prawdomowny (nie

Sciaga).

Uczy si¢ niesystema-
tycznie. Stawia sobie
niewielkie wymaga-
nia. Nie wykorzystuje
swoich mozliwosci.
Rzadko wykorzystuje
Szans¢ poprawy swo-

ich wynikéw naucza-

W nauke wktada mi-
nimalny wysitek.
Osigga wyraznie co-
raz stabsze wyniki.
Marnuje swoje moz-
liwosci. Nie wyko-
rzystuje szansy po-
prawy swoich wyni-

Nie podejmuje zad-
nego wysitku na
rzecz swojej eduka-

cji.

szkolnych) trafi przyznac si¢ do przyznac¢ si¢ do btedu. nia, ktora daja nau- kow nauczania,
btedu. Rozwija swoje Jest prawdomowny czyciele. ktora dajg nauczy-
pasje, zainteresowania w | (nie $ciagga). ciele.
szkole i poza szkots.
Wielkim atutem ucznia
jest uczciwose.
Jest punktualny, moze | Jest punktualny, moze |Maksymalna ilo$¢ go- | Maksymalna ilo$¢ go- | Maksymalna ilo§¢ | Liczba godzin nie-
mie¢ do 2 spdznien” na | mie¢ do 4 spoznien” na | dzin nieusprawiedliwio- | dzin nieusprawiedli- | godzin nieusprawie- | usprawiedliwionych
zajecia W ciggu semestru | zajecia W ciggu seme- | nych nie jest wigksza niz | wionych nie jest dliwionych nie jest wigksza niz 30.
i wszystkie godziny nie- | stru i wszystkie go- 7 albo liczba spoznien” | wicksza niz 15 albo | moze przekroczyé | Notorycznie spdz-
Frekwencja obecne usprawiedli- dziny nieobecne uspra- | nie przekracza 12 w se- | liczba sp6znien” po- | 30. Opuszcza (W nia“ si¢ na lekcje,

wione. Usprawiedliwia | wiedliwione. Uspra- | mestrze. wyzej 12. sposob zauwazalny) |ucieka z zaje¢ lek-
nieobecnosci terminowo. | wiedliwia nieobecno- zajecia z wybranych | cyjnych.

$ci terminowo. przez siebie przed-

miotow.
Suma punktow 50 40 30 20 10 -10

“Spoznienia na pierwsze godziny lekcyjne 0s6b dojezdzajacych spoza Watbrzycha (szczegdlnie w okresie zimowym) nalezy traktowaé z pewng wyrozumiatoscig.
Natomiast szczeg6lna uwagg nalezy zwraca¢ na spdznienia §rodlekcyjne.
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§ 80
EGZAMINY KLASYFIKACYJNE

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nicobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia W planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyjatkowo wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny - jeden raz w cyklu nauki.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny tok lub program nauki,
2) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktébrym mowa w ust. 4 pkt. 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych: plastyka, muzyka i wychowanie fi-
zyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, 0 ktérym mowa W ust.4 pkt. 2, nie ustala si¢ oceny z zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ nie pdzniej niz W dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktycznych i wychowawczych, w porozumieniu z rodzi-
cami lub prawnymi opiekunami.

Rodzice mogg by¢ obecni w czasie egzaminu klasyfikacyjnego — w charakterze obser-
watorow. Che¢ uczestniczenia W nim nalezy zgtosi¢ dyrektorowi w podaniu o0 egzamin
klasyfikacyjny

Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czgéci pisemnej oraz ustnej, Z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powi-
nien mie¢ przede wszystkim form¢ ¢wiczen praktycznych. Warunkiem zdania egzaminu
klasyfikacyjnego jest otrzymanie co najmniej ocen dopuszczajacych z obu czgsci egza-
minu.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w wy-
znaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego W dodatkowym terminie, okreslonym

przez dyrektora szkoty.
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Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢
ustalong przez komisje.

Do protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwieztg informacj¢ 0 ustnych odpowie-

dziach ucznia.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 81

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego $rod-

roczna i roczna ocena klasyfikacyjna jest ostateczna.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedo-

stateczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona W wyniku egzaminu poprawko-

wego.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest osta-

teczna.

§ 82

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoty, jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w ter-
minie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ eduka-

cyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z

przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje ko-

misje¢, ktora:

— w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia w formie pisemnej i
ustnej oraz ustala roczng (semestralng) ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ eduka-
cyjnych,

— w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania - ustala roczng oceng kla-
syfikacyjng z zachowania w drodze gtosowania zwykta wigkszoscia glosow; w przy-
padku réwnej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego ro-

dzicami (prawnymi opiekunami).
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W sktad komisji wchodza:

w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji,

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

dwoch nauczycieli z danej lub innej szkotly tego samego typu, prowadzacy takie same

zajecia edukacyjne;

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
- jako przewodniczacy komisji,

wychowawca klasy,

wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
Klasie,

pedagog,

psycholog,

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

przedstawiciel rady rodzicow.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt.a), moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W ta-

kim przypadku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same

zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego W innej szkole na-

stepuje W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze-

$niej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej

rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy W szczegolnosci:

w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

sktad komisji,
termin sprawdzianu, o ktorym mowa W ust. 2,
zadania (pytania) sprawdzajace,

wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.
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b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

— skiad komisji,

termin posiedzenia komisji,

wynik gltosowania,

ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

8. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, 0 ktorym mowa W ust. 7, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg in-
formacje¢ 0 ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, 0 ktérym
mowa W ust. 2, W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

11. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny kla-
syfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym
ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu po-

prawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
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§ 83
EGZAMINY POPRAWKOWE

. Uczen, ktory w wyniku koncowej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy. W wyjatko-

wych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z

dwoch zaje¢ edukacyjnych.

. Uczen ubiegajacy si¢ 0 egzamin poprawkowy sktada podanie do dyrektora szkoty w ter-

minie do trzech dni od daty konferencji klasyfikacyjnej.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgéci pisemnej oraz ustnej, Z wyjatkiem egzaminu z

plastyki, muzyki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien

mie¢ przede wszystkim forme¢ ¢wiczen praktycznych.

Egzamin obejmuje catkowity materiat zrealizowany w danym roku zaj¢¢ edukacyjnych.

. Nauczyciel prowadzacy zajecia jest zobowigzany do przekazania uczniowi w formie pi-

semnej zakresu materiatu, ktory obejmuje egzamin poprawkowy - najpozniej w dniu za-

konczenia roku szkolnego.

. Zestawy pytan na egzamin wraz Z punktacja sg przygotowywane przez nauczyciela pro-

wadzgcego zajecia | deponowane w szkole do konca czerwca. Zestawy muszg by¢ skon-

sultowane z innym nauczycielem przedmiotu i podpisane przez niego. Liczba zestawow

musi by¢ co najmniej o jeden wigksza od liczby uczniow zdajacych poprawke z danego

przedmiotu na danym poziomie.

. Punktacje egzaminu dostosowuje si¢ tak, by cze$¢ pisemna miata wage 60% mozliwych

do zdobycia punktéw, a cze$¢ ustna 40%. Po zsumowaniu punktéw za obie czgsci egza-

minu wystawia si¢ ocen¢ wedtug skali obowigzujacej w szkole dla sprawdzianu.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii

letnich. Terminy poprawek sa wywieszane w gablocie uczniowskiej do konca czerwca.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad

komisji wchodza:

— dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze - jako prze-
wodniczacy komisji,

— nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

— nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne - jako cztonek

komisji.
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Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W ta-

kim przypadku dyrektor szkoty powotuje, jako osobg egzaminujgcg, innego nauczyciela

prowadzacego takie same zaje¢cia edukacyjne, Z tym ze powolanie nauczyciela zatrud-

nionego w innej szkole nastepuje W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

sktad komisji, termin egzaminu, wynik egzaminu (liczbe punktow z czesci ustnej i pi-

semnej — zdobyta i maksymalng, ich sumg¢ oraz oceng ustalong przez komisje¢). Do pro-

tokotu zatacza si¢ pytania egzaminacyjne, pisemne prace ucznia I zwiezta informacje 0

ustnych odpowiedziach ucznia.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Warunkiem zdania egzaminu poprawkowego jest otrzymanie z niego co najmniej oceny

dopuszczajace;j.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego W wyzna-

czonym terminie, moze przystapi¢ do niego W dodatkowym terminie, okreslonym przez

dyrektora szkoty nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy pro-

gramowo wyzszej | powtarza klas¢ z zastrzezeniem ust.

Rada pedagogiczna, uwzglgdniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz

wciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,

ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

albo zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regio-

nalnego, pod warunkiem Ze te zajgcia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.
§84

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat z obowigz-

kowych zaje¢ edukacyjnych oceny wyzsze od oceny.

Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jesli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z

obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bar-

dzo dobra oceng z zachowania.

Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do

$redniej ocen, 0 ktorej mowa w punkcie 2, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych

zajec.
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ROZDZIAL X

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 85
W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow ekonomicznych, administracyj-
nych i pracownikéw obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, 0 ktorych mowa w ust. 1, okre-
$laja odrebne przepisy.
W szkole tworzy si¢ jedno stanowisko wicedyrektora szkoty.
Powierzenie funkcji wicedyrektora i odwotania z niej dokonuje dyrektor po zasiegnigciu
opinii organu prowadzacego i rady pedagogiczne;j.
W miare¢ posiadanych $rodkow i w razie zaistnialej potrzeby dyrektor szkoty za zgoda
organu prowadzacego moze utworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyrektoréw lub inne
stanowiska kierownicze.

§ 86
. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza, opiekuficza i jest odpowie-
dzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Do zadan nauczycieli W szczeg6lnosci nalezy:

odpowiedzialno$¢ za zdrowie, zycie, bezpieczenstwo uczniow na zajeciach i impre-

zach szkolnych oraz innych organizowanych przez szkotg, jak np. wyjscia do Kina,

teatru, filharmonii, wycieczki, zajgcia sportowe, artystyczne i turystyczne, olimpiady

i konkursy,

— prawidlowe kierowanie procesem dydaktycznym,

— dbanie o pomoce dydaktyczno-wychowawcze, sprzgt szkolny, a W szczegdlnoSci
opieka nad powierzonym gabinetem,

— bezstronno$¢, obiektywizm i jawno$¢ W ocenie uczniow oraz sprawiedliwe trakto-
wanie wszystkich ucznidw,

— wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw oraz ich zainteresowan i zdolnosci,

— doskonalenie umiej¢tnosci dydaktycznych i poszerzanie wiedzy merytorycznej,

— praca z uczniem zdolnym, przygotowanie uczniow do olimpiad, konkurséw itp.

Nauczyciel — bibliotekarz jest odpowiedzialny w szczegolnosci za opracowywanie zbio-

réw bibliotecznych, prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow.
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§ 87

Nauczyciele prowadzacy zajecia W danym oddziale tworza zespot, ktérego zadaniem jest

W szczegolnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego

modyfikowanie w miare potrzeb.

Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne ze-

spoty problemowo-zadaniowe.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

— zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji progra-
moOw nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotdw pokrewnych, a takze
uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programow nauczania, opiniowanie progra-
mow,

— wspodlne opracowanie szczegdétowych kryteriow oceniania oraz sposobow badania
wynikOw nauczania,

— organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa me-
todycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

— wspoltdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych warszta-
tow szkolnych, a takze w uzupehianiu ich wyposazenia,

— wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i ekspe-
rymentalnych programéw nauczania.

§ 88

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

Dyrektor szkoly w corocznym planie czynnos$ci podaje wychowawcow klas na caty cykl

ksztatcenia.

Samorzad uczniowski i rodzice moga wyrazi¢ opini¢ na temat doboru wychowawcow.

W sytuacjach watpliwosci co do dokonanego wyboru rodzice i uczniowie zgtaszaja dy-

rektorowi swoje zastrzezenia (w formie pisemnej z uzasadnieniem).

Dyrektor szkoty po rozpatrzeniu sprawy podejmuje decyzje.

W przypadkach uzasadnionych dyrektor szkoty moze dokona¢ zmiany wychowawcy w

tracie cyklu ksztatcenia.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w

szczegblnosci:
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— tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia W rodzinie i spoteczenstwie,

— inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

— podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;.

Wychowawca w celu realizacji powyzszych zadan:

otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

— planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia klasy,
rozwijajace jednostki I integrujgce zespot uczniowski, np. wycieczki, zielone szkoty,

— ustala treSci | formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

— wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajac z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, takze wobec tych,
ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zarowno uczniéw szczeg6l-
nie uzdolnionych, jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

— utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow:

e w celu poznania i ustalania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
e w celu okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci
I otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

— jest zobowigzany do spotkan z rodzicami minimum raz na dwa miesiagce — W przy-
padkach szczegdlnych czeSciej — na ktorych zaznajamia si¢ rodzicow z zadaniami i
zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi, aby wiacza¢ ich w sprawy zycia
Klasy i szkoty,

— wspoltpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami §wiadczacymi kwalifi-
kowang pomoc W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, W tym zdrowotnych ucznidéw.

Rodzice uczniéw majg prawo do:

— uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,

— uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swych dzieci.

Formy spetiania zadan nauczyciela-wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku

uczniéw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty. Zadaniem wychowawcy

jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami.
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§ 89
Nauczyciele w celu zapewnienia porzadku i bezpieczenstwa ucznidéw na przerwach sg
zobowigzani do pelnienia dyzuréw wedtug harmonogramu ustalonego przez wicedyrek-
tora szkoty.
W ramach szkolnych obowigzkéw kazdy nauczyciel szkoty jest zobowigzany do petnie-
nia dyzuru w okreslonym rejonie szkoty.
Plan dyzuréw jest opracowany przez wicedyrektora szkoty z uwzglednieniem aktual-
nego planu godzin lekcyjnych. W planie okreslony jest rejon i czas trwania dyzuru.
Dyzur trwa od 7:40 (w wyjatkowej sytuacji, jezeli nauczyciel rozpoczyna zajecia pozniej
niz na pierwszej lekcji, od przerwy poprzedzajacej jego zajecia) do przerwy po ostatniej
lekcji zaje¢ nauczyciela wiacznie i dotyczy wszystkich przerw.
W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do przebywania na wyznaczonym Koryta-
rzu i powinien zwraca¢ uwage na:
— bezpieczenstwo uczniow,
— zachowanie ucznidw,
— obecnos$¢ oséb obcych,
— tad i porzadek w miejscu objetym dyzurem.
. Nauczyciele majacy W rejonie dyzuru toalety chtopcow lub dziewczat, maja obowigzek
sprawdza¢ je na kazdej przerwie. Nauczyciel petnigcy dyzur na parterze A, poza dba-
niem o porzadek, w okresie jesienno-zimowym ma obowigzek sprawdzania obuwia
zmiennego u ucznidw wchodzacych do szkoty.
. Nauczyciel jest zobowigzany zgtasza¢ dyrekcji wszelkie nieprawidtowosci lub sytuacje
nieprzestrzegania przez uczniow regulaminu szkolnego.
W sytuacji zagrozenia zdrowia uczniow (omdlenia, wypadki) nalezy udzieli¢ pomocy,
niezwlocznie wezwac szkolng pielegniarke lub wyznaczonych, przeszkolonych nauczy-
cieli.

§ 90
W szkole funkcjonuje koordynator do spraw bezpieczenstwa.
Koordynatora powotuje rada pedagogiczna sposrod swego grona.
Koordynator integruje dziatania wszystkich podmiotéw szkolnych (nauczycieli,
uczniéw 1 rodzicow) oraz wspotpracujacych ze srodowiskiem W zakresie bezpieczen-

Stwa uczniow.
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4. Koordynator ma obowiazek, co najmniej raz W roku, ztozy¢ sprawozdanie przed rada

rodzicow oraz rada pedagogiczna.
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ROZDZIAL Xl

UCZNIOWIE SZKOLY
§91

Do liceum przyjmowani sa absolwenci o$mioletnich szkét podstawowych zgodnie z zasa-

dami okreslonymi W przepisach w sprawie warunkow przyjmowania uczniow do szkot pu-

blicznych. Szczegdtowe kryteria naboru do liceum sg opracowane przez dyrektora szkoty i

zaopiniowane przez rade pedagogiczna.

§ 92
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA

1. Uczen II Liceum Ogoélnoksztalcacego ma prawo:

do wiasciwie zorganizowanego ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umy-
stowej,

opieki wychowawczej i warunkéw pobytu W szkole zapewniajacych bezpieczen-
stwo,

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZz psychicznej oraz
ochrony i poszanowania jego godnosci,

do korzystania z pomocy stypendialnej, s$wiadczen socjalnych i zasitkow losowych
zgodnie z odrgbnymi przepisami,

do zyczliwego, podmiotowego traktowania W procesie dydaktyczno -wychowaw-
czym,

do swobody wyrazania mysli, przekonan dotyczacych w szczeg6lno$ci Zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb,
rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny ustalonej sposobami kontroli postepow
W nauce (szczegotowo okresla to Wewnetrzny system oceniania),

pomocy W przypadku trudnosci w nauce,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkoéw dydaktycznych, ksiggo-
zbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

wplywania na zycie szkoty przez dzialalnos¢ samorzadowq oraz zrzeszanie si¢ W
organizacjach dziatajacych w szkole,

korzystanie z pozalekcyjnej oferty szkoty — kot zainteresowan, zajec¢ sportowych itp.,
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do powiadamiania go z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisem-
nych sprawdzianow wiadomosci; srednio W ciggu dnia moze odby¢ si¢ tylko jeden
sprawdzian, a w ciagu tygodnia nie wigcej niz trzy,

do odpoczynkow miedzylekcyjnych, w okresie przerw $wigtecznych i ferii; na okres

ten nie zadaje si¢ pisemnych prac domowych,

Ponadto, na podstawie ustawy z dnia 7 stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie

ptodu ludzkiego i warunkach dopuszczalnosci przerywania cigzy (Dz.Urz. nr 17.

poz.78), uczennicom w cigzy przystuguja nastepujace prawa, przywileje i udogodnienia:

urlopy macierzynskie,

zwolnienia z obowigzku uczestnictwa W zajeciach moggcych mie¢ szkodliwy wplyw
na rozwoj zarodka i/lub ptodu (wychowanie fizyczne, edukacja dla bezpieczenstwa,
zajecia praktyczne, technika, plastyka, muzyka),

mozliwos¢ korzystania z indywidualnego toku nauki oraz indywidualnej opieki pe-
dagogicznej w szkole,

mozliwo$¢ sktadania egzaminu dojrzatosci w dodatkowo wyznaczonym terminie,
prawo powrotu do szkoly po spetieniu podstawowych funkeji macierzynskich do
tej samej klasy i specjalno$ci; ewentualna zmiana trybu pobierania nauki lub szkoty
(na ksztatcenie wieczorowe, zaoczne lub eksternistyczne) mozliwa jest wylacznie za

zgoda i na wniosek zainteresowanej osoby.

Uczen II Liceum Ogodlnoksztalcacego ma obowigzek przestrzegania postanowien zawar-

tych w statucie szkoty, dotyczacych zwlaszcza:

systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,
przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegéw i nauczycieli oraz
innych pracownikow szkoty,

odpowiedzialnos$ci za wtasne zycie, zdrowie i higieng oraz rozwoj,

dbatosci 0 wspolne dobro, tad i porzadek w szkole, przestrzegania postanowien za-
wartych w statucie szkoty dotyczacych praw i obowiazkoéw ucznia oraz systemu kar

I nagrod wraz z trybem odwotywania si¢ od przewidzianych statutem kar.

Zasady korzystania z telefonéw komodrkowych i urzadzen multimedialnych:

W czasie zaje¢ szkolnych uczniowie maja bezwzgledny obowigzek wylaczenia tele-

fonow komoérkowych, innych §rodkéw tacznoscei i urzadzen multimedialnych,
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— korzystanie z wymienionych urzadzen jest mozliwe W czasie przerw w zajeciach, z
poszanowaniem godnos$ci 0sob trzecich oraz dbatoscig 0 wizerunek wszystkich
uczniow i pracownikoéw szkoty,

— bez wiedzy i zgody nauczyciela lub 0s6b prowadzacych zajecia uczen nie ma prawa
nagrywania, przetwarzania i przesytania informacji i zdjg¢.

§ 93
NAGRODY

Organy szkoty moga nagradza¢ ucznia za rzetelng nauke 1 szczeg6lne osiagnigcia w for-

mie:

— przyznawania dyplomoéw uznania i pochwat na forum spotecznosci szkolnej,

— nagrod rzeczowych i pieni¢znych,

— wycieczek, stypendiow i innych nagroéd fundowanych przez szkote lub inne pod-
mioty.

Szkota udziela uczniom pomocy materialnej z funduszu rady rodzicéw oraz ze srodkow

budzetu panstwa i/lub gminy.

Stosuje si¢ nastgpujace formy pomocy materialne;j:

— stypendium socjalne,

— stypendium szkolne Iub zewng¢trzne za wyniki w nauce.

Stypendium za wyniki w nauce oraz osiggni¢cia sportowe moze by¢ przyznane ucz-

niowi, ktory uzyskat co najmniej dobra ocen¢ z zachowania w semestrze poprzedzaja-

cym semestr, w ktérym przyznaje si¢ to stypendium.

Za przygotowanie formalne wniosku ($rednia ocen, zachowane, sukcesy w konkursach

i olimpiadach, itp.) odpowiada wychowawca i w odpowiednim terminie przekazuje

wniosek do sekretariatu szkoty.

§ 94
KARY

Organy szkoty moga kara¢ ucznia w formie:

— upomnienia wychowawcy klasy z powiadomieniem rodzicoéw i opiekunow,

— nagany lub innej kary udzielanej przez zespot wychowawczy szkoty w obecnosci
rodzicow lub opiekunow,

— Upomnienia lub nagany dyrektora szkoty wobec uczniow z powiadomieniem rodzi-
coOw lub opiekunow,

— pozbawienia udziatu w imprezach szkolnych,
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— przeniesienia do innej klasy,

— skreslenia z ewidencji uczniow.

2. Kary skreslenia z ewidencji uczniéw szkoty stosuje sie w przypadkach udowodnionego
wejscia W kolizje z przepisami prawa o wykroczeniach i prawa karnego, w tym w szcze-
gblnosci za:

— naruszenie nietykalno$ci cielesnej osob drugich,

— zagarni¢cie mienia prywatnego lub publicznego,

— $wiadome zniszczenie mienia prywatnego lub publicznego,

— stosowanie badz rozprowadzanie srodkéw odurzajacych,

— stosowania przemocy fizycznej, psychicznej, mobbingu i cybermobbingu,

— uzywania alkoholu lub narkotykow,

— opuszczania bez usprawiedliwienia limitow godzin wg WSO

— samowolnego zaniechania nauki,

— po wyczerpaniu wszystkich metod pedagogicznego i psychologicznego oddziatywa-
nia na ucznia i zastosowaniu $rodkow dyscyplinujacych przewidzianych statutem
oraz regulaminem szkolnym.

§ 95
TRYB POSTEPOWANIA W PRZYPADKU SKRESLENIA UCZNIA |

ODWOLANIA OD KARY

1. Dyrektor szkoty w celu zbadania sprawy powotuje zespot wychowawczy, w sktad kto-
rego wchodzi dyrektor lub wicedyrektor szkoty, pedagog szkolny, wychowawca klasy,
zainteresowani rodzice. W zalezno$ci od potrzeb i sytuacji sktad moze by¢ poszerzony
0 inne osoby.

2. Decyzja zostaje zaopiniowana przez samorzad szkolny i rade pedagogiczna.

3. Skreslenie z ewidencji uczniéw nastgpuje na podstawie prawomocnej decyzji dyrektora
szkoty, wydanej na podstawie stosownej uchwaty rady pedagogicznej, po zasiggnigciu
opinii rady ucznioéw.

4. Decyzja, 0 ktorej mowa wyzej, jest decyzja administracyjng W rozumieniu KPA i w
ciggu 14 dni od jej otrzymania mozna od niej wnie$¢ odwotanie do organu sprawujacego

nadzér pedagogiczny nad szkotg, tj. Dolnoslaskiego Kuratora Os$wiaty.
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§ 96

1. W celu pelnej realizacji statutu szkoty, programu wychowawczego oraz zadan, jakie sta-
wia szkota sobie i uczniom, wprowadza si¢ umowy spoteczne, ktore przedstawiane sg
rodzicom i kandydatom do szkoty na zebraniu informacyjnym jako oferta szkoty.

2. Umowa spoteczna jest przedstawiona uczniom na pierwszych spotkaniach z wycho-
wawca, a rodzicom na pierwszym zebraniu w klasie pierwszej.

3. Akceptacja umowy jest potwierdzona podpisami rodzicéw, uczniow i wychowawcy.

4. Podpisana umowa jest przechowywana w teczce wychowawcy klasy.

§ 97
UMOWA SPOLECZNA
Il LICEUM OGOLNOKSZTAELCACEGO IM. HUGONA KOLEATAJA W
WALBRZYCHU

1. Niniejsza umowa spoteczna jest dobrowolna i otwarta, tzn. moze by¢ zmieniana, wzbo-
gacana i rozwijana w kolejnych latach nauki.

2. Umowa zobowigzuje do trdjstronnego przestrzegania zawartych w niej zasad dotycza-
cych ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.

3. Umowa stoi na strazy zachowania 1 propagowania wartosci uniwersalnych i ogélnoludz-
kich w celu wychowania ucznia, m.in. do:
— odpowiedzialnosci,
— uczciwoscl,
— sumiennosci,
— szacunku wobec siebie i innych.

(Zgodnie z programem wychowawczym szkoty)

4. Uczniowie zobowiazuja si¢ do:
— kulturalnego zachowania w szkole i tam, gdzie reprezentuja Swoje miejsce nauki,
— pozdrawiania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty w szkole i poza nig,
— okazywania szacunku wobec wszystkich pracownikéw szkoty,
— okazywania szacunku i pomocy w gronie kolezanek i kolegow z klasy i ze szkoty,
— niekorzystania z telefonow komoérkowych i niezucia gumy podczas lekcji,
— zachowania obyczajow (m.in. subtelnego okazywania sympatii w relacjach chtopak

— dziewczyna),
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niepalenia papieroséw oraz niepicia alkoholu i niezazywania narkotykéw i innych
srodkoéw odurzajacych w szkole i na imprezach organizowanych przez szkote (zgod-
nie z wewnatrzszkolnym regulaminem postgpowania zatwierdzonym decyzja Rady
Pedagogicznej dn. 31.08.2001r.),

nieuzywania wulgaryzmow,

poszanowania majatku szkoty (niepisania na sprzetach i $cianach budynku, dbania o
wyposazenie szkolne),

noszenia skromnego i schludnego stroju oraz prostych fryzur na co dzien oraz galo-
wego stroju podczas uroczystosci szkolnych,

chodzenia w zmiennym obuwiu w okresie jesienno-zimowym (doktadny termin kaz-
dorazowo zostaje podany do wiadomosci uczniow),

nienoszenia emblematoéw i elementéw stroju propagujacych zachowania agresywne
i patologiczne,

systematycznej nauki,

samodzielnego i uczciwego pisania prac klasowych i domowych,

uczestniczenia w organizowanych przez szkole wyjsciach do kina, teatru, filharmo-
nii,

nieopuszczania budynku szkolnego podczas lekcji.

Nauczyciele zobowiazuja si¢ do:

przestrzegania praw ucznia zapisanych w statucie szkoty,

interesujgcego i urozmaiconego przekazywania wiedzy z wykorzystaniem dostep-
nych $rodkéw i pomocy dydaktycznych,

prowadzenia lekcji powtorzeniowych przed kazdym sprawdzianem, réznicowania
wymagan i uzasadniania ocen niedostatecznych,

zapowiadania z tygodniowym wyprzedzeniem sprawdziandw i zadan klasowych,
oddawania poprawianych prac kontrolnych w okresie do dwoch tygodni,
podawania informacji o konkursach i olimpiadach oraz przygotowywania uczniow
do uczestnictwa w nich,

poszanowania godnosci i $wiatopogladu ucznia (o ile nie jest on sprzeczny z uniwer-

salnymi ogolnoludzkimi warto$ciami),

Rodzice zobowiazuja si¢ do:

utrzymywania statych kontaktow z wychowawcami (osobistych, telefonicznych, ko-

respondencyjnych z wykorzystaniem e-dziennika),
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— uczestniczenia w zebraniach klasowych i w dniach otwartych szkoty,
usprawiedliwiania nieobecnosci do tygodnia po powrocie ucznia do szkoty (do konca
edukacji nieobecno$ci usprawiedliwiajg rodzice),

wiaczania si¢ W pozadydaktyczng dziatalno$¢ szkoty, m.in. przez prace w klasowych i
szkolnych radach rodzicow,

przestrzegania ustalen rady rodzicow.
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ROZDZIAL XIlI

BEZPIECZENSTWO UCZNIOW W SZKOLE | NA IMPREZACH

ORGANIZOWANYCH PRZEZ SZKOLE
§ 98
ZASADY POSTEPOWANIA

PODCZAS ORGANIZACJI | W TRAKCIE WYCIECZEK SZKOLNYCH

Planowanie wycieczki z klasg obejmuje:

Wybor miejsca,

okreslenie sposobu dojazdu (obowigzkowe zawiadomienie policji w celu kontroli
stanu technicznego autokaru),

dostosowanie programu wycieczki do mozliwosci grupy (zaplanowanie zajgc¢ alter-
natywnych),

wybor biura turystycznego — organizatora dobrej jakosci ustug,

zapewnienie przewodnika (wyjazd w gory, ew. do duzego miasta).

Uzgodnienia z rodzicami sg prowadzone w nast¢pujacy sposob:

przedstawienie na zebraniu planu wycieczki,

akceptacja programu wycieczki przez rodzicow,

omoéwienie zasad postepowania W kwestiach problemowych:
zawiadomienie w przypadku choroby,
zawiadomienie w przypadku ztego zachowania,
ewentualno$¢ wezwania rodzica do odbioru z wycieczki ucznia sprawiajacego
swym zachowaniem szczegdlne problemy,
mozliwo$¢ wejscia nauczyciela do kazdego pokoju w celu wyjasnienia przyczyn
zaktocania porzadku lub jakich$ nieprawidlowosci,
w przypadku podejrzenia o spozycie alkoholu lub $§rodkéw odurzajacych nauczy-
ciel ma prawo wezwac¢ lekarza ew. sprawdzi¢ zawarto$¢ alkoholu we krwi na po-

licji.

. W przypadku nieprzestrzegania regulaminu wycieczki moze ona zosta¢ skrocona, a Ucz-

niowie ukarani zgodnie ze statutem szkoty.

. Czynnosci zwigzane z opiekunami wyjazdu:

ustalenie opiekunow,

podziat obowigzkow.
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W czasie wyjazdu obowiazek opieki i odpowiedzialnos¢ za grupg ponosza wszyscy opie-

kunowie, a nie tylko wychowawcy.

W przypadku wycieczki w gory obowigzuje zasada, ze na 10 uczniéw przypada 1 nau-

czyciel.

Nalezy ustali¢ z uczniami niezbedny ekwipunek, w zaleznosci od celu wycieczki:

— odpowiednie buty, strdj, mapy,

— apteczka (uczen odpowiedzialny).

Ustalenie zasad postgpowania (umowa z uczniami), ktore obejmuja:

— udziat catej grupy we wszystkich imprezach,

— W czasie catego wyjazdu obowigzuje bezwzgledny zakaz palenia, spozywania alko-
holu i srodkéw odurzajacych.

Obowigzuja nastepujace zasady bezpieczenstwa:

— dostosowanie ubioru do warunkoéw klimatycznych,

— podporzadkowanie si¢ przewodnikowi,

— nieoddalanie si¢ od grupy,

— ograniczenie samodzielnego poruszania si¢ mtodziezy,

— poruszanie si¢ W czasie wolnym minimum we dwie osoby,

— czeste sprawdzanie obecnosci uczestnikow wycieczki (bezwzglednie po kazdej prze-
rwie w podrozy, zmianie miejsca pobytu itp.).

W zwiazku z wycieczka nalezy ustali¢ nastgpujace zasady postepowania:

— nawycieczce, w autokarze, w pociagu,

— w schronisku (utrzymanie porzadku, punktualne korzystanie z positkow, przestrze-
ganie ciszy nocnej),

— natrasie (podczas zwiedzania),

— W czasie wolnym,

— w sytuacjach problemowych (patrz ust. 2 - Uzgodnienia z rodzicami punkt 4).

W czasie wyjazdu zagranicznego obowigzujg nastepujgce zasady:

— nalezy zgodnie z przepisami uzyskac¢ akceptacje kuratorium o$wiaty (minimum mie-
sigc przed wyjazdem),

— przygotowac obowigzujgcg specjalng kart¢ wycieczki ze szczegblowym programem.

Czynnosci, jakie nalezy dokonac przed wyjazdem:

— wypekni¢ karte wycieczki,

— Sporzadzi¢ liste telefondéw komorkowych posiadanych przez ucznidéw,
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przygotowac list¢ uczniow z ich danymi oraz numerem PESEL,

przekaza¢ rodzicom program, adres i telefon miejsca pobytu, termin, czas i miejsce
powrotu. W sytuacji poéznego powrotu autokarem zapewni¢ dowdz jak najblizej
domu (do konkretnych punktéw na osiedlach), a 0 ewentualnych zmianach zawiado-
mi¢ rodzicow,

ustali¢ zadania samorzadu klasowego.

sprawdzi¢ aktualno$¢ szkolnych legitymacji uczniow i Swojej.

omoéwié z rodzicami zasady postepowania W kwestiach problemowych.

W czasie wycieczki nalezy:

kupi¢ i sprawdzi¢ bilety,

policzy¢ uczestnikow,

sprawdzi¢ legitymacje,

sprawdzi¢ apteczke,

bezwzglednie przeciwdzialaé zachowaniom zagrazajacym bezpieczenstwu grupy
badz zdrowiu ktoregokolwiek z uczestnikow (szczegodlnie spozyciu alkoholu czy
srodkéw odurzajacych),

w czasie podrozy (szczegolnie po postojach) sprawdzaé liczbg uczestnikow, dbaé o
porzadek w autokarze, pociagu,

po zakwaterowaniu okresli¢ reguty danego miejsca noclegowego, korzystania z po-
kojow, urzadzen sanitarnych itp.,

codziennie ustala¢ program na dzien nast¢gpny (modyfikujac go w zaleznosci od po-
gody, samopoczucia grupy itp.),

zwraca¢ uwage na zasady kultury, sposob zwracania si¢ uczniow do siebie, perso-
nelu, opiekunéw,

uczy¢ myslenia 0 bliskich (przypomnie¢ 0 skontaktowaniu si¢ z rodzicami, podtrzy-

mywac tradycje¢ wysylania pozdrowien do szkoty).

O wszystkich zaistniatych zaktoceniach i problemach podczas wyjazdu wychowawca

klasy (kierownik wycieczki) jest zobowigzany niezwtocznie poinformowa¢ dyrektora

szkoty.

Po zakonczeniu nalezy omowi¢ wycieczke i rozliczy¢ koszty z uczniami i rodzicami.

§ 99
ZASADY ORGANIZOWANIA | PRZEBIEGU STUDNIOWKI

Studnidwka jest impreza szkolna.
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Studniowke dla uczniéw klas maturalnych organizuja 1 finansuja rodzice. Zasady orga-
nizacji formutuje szkota i przedstawia je przez wychowawcow na zebraniach organiza-
cyjnych uczniom i rodzicom.
. W balu uczestniczg uczniowie klas maturalnych.
. Zaproszeni przez nich goscie nie mogg by¢ uczniami klas nizszych niz licealne (jako
osoby towarzyszace moga by¢ zaproszeni wylacznie uczniowie szkot ponadpodstawo-
wych badz starsi). Uczen jest odpowiedzialny za swojego goscia.
Uczniowie klas maturalnych, uczestniczacy W studniowce, zobowigzani sg do podania —
W okre$lonym przez szkote¢ terminie — danych osoby towarzyszacej (imi¢, nazwisko,
Klasa - jesli to uczen tej samej szkoly - badZz numeru dokumentu tozsamos$ci i humeru
PESEL, jesli to osoba spoza szkoty). Kazda klasa przygotowuje liste zbiorcza, a organi-
zatorzy studnidwki maja prawo do wylegitymowania gosci.
. Podczas trwania studnidéwki obowigzuje catkowity zakaz wnoszenia i spozywania alko-
holu i innych uzywek.
Uczestnicy studniowki, ktorzy naruszaja zasady organizacji i przebiegu imprezy oraz
zagrazaja bezpieczenstwu swojemu badz innych zostang pociggnieci do odpowiedzial-
nosci. Organizatorzy maja prawo zawiadomi¢ ich rodzicow lub policj¢. Poniosg oni row-
niez ewentualne koszty naprawy zniszczonego mienia, interwencji stuzb porzadkowych
i medycznych.
. Za zapewnienie bezpieczenstwa i przestrzeganie zapisow regulaminu odpowiedzialni sg
organizatorzy studniowki.
Szczegbdlowe zasady przeprowadzania studnidwek okresla Regulamin studniéwki.
§ 100
TRYB POSTEPOWANIA WEWNETRZNEGO
W CELU ZAPEWNIENIA BEZPIECZENSTWA MEODZIEZY

I PRZECIWDZIALANIA NARKOMANII W SZKOLE
Dyrektor i rada pedagogiczna II Liceum Ogodlnoksztatcagcego w Watbrzychu ustala za-
sady postgpowania W przypadku zazywania i rozpowszechniania narkotykoéw (i innych
srodkow odurzajacych) przez uczniéw w szkole.
. Dyrektor szkoty na pierwszym spotkaniu z rodzicami 0s6b ubiegajacych sie 0 przyjecie
do II Liceum Ogolnoksztatcgcego w Watbrzychu przedstawia wewnetrzne zarzadzenie
zwigzane z zasadami postepowania W przypadku zazywania i rozpowszechniania narko-

tykéw (1 innych srodkéw odurzajacych) przez uczniow.
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Wychowawcy klas sa zobowigzani do poinformowania rodzicéw na pierwszym zebraniu
w danym roku szkolnym i ucznidéw na godzinie wychowawczej (we wrzesniu) O zasa-
dach zawartych w zarzadzeniu.

Szkota zobowigzuje si¢ do zorganizowania cyklu szkolef na temat narkomanii dla nau-

czycieli, rodzicow uczniow klas pierwszych i zainteresowanych rodzicéw ucznidéw klas

starszych.

Dyrektor szkoty ma prawo przeprowadzi¢ W porozumieniu z policja niezapowiedziang

kontrole uczniéw (i wszystkich pracownikow szkoty). W przypadku stwierdzenia obec-

no$ci narkotyku u uczniéw zobowigzuje si¢ wychowawcéw do powiadomienia rodzi-
cOw.

W przypadku stwierdzenia przez nauczyciela rozprowadzania lub posiadania narkotyku

wsrdd uczniow nauczyciel powiadamia dyrektora szkoty, policj¢ i rodzicow.

Tryb postgpowania W przypadku podejrzenia o zazycie narkotyku ($rodkéw odurzajg-

cych) na terenie szkoty.

— Nauczyciel powiadamia pedagoga lub psychologa szkolnego.

— Pedagog przeprowadza rozmowe¢ z uczniem i powiadamia rodzicow.

— Za zgoda rodzicoéw przeprowadza si¢ test na obecnos¢ narkotyku.

Tryb postgpowania w przypadku podejrzenia o zazycie narkotyku ($rodkéw odurzajg-

cych) w czasie wycieczek i innych imprez szkolnych.

— Wychowaweca (opiekun grupy) wzywa lekarza celem postawienia diagnozy.

— W przypadku wykrycia srodka odurzajacego (narkotyk, lek, alkohol) powiadamia
rodzicow.

Postepowanie szkoty w przypadku stwierdzenia, ze uczen zazywa narkotyki.

— Pomoc w skontaktowaniu ucznia i rodzicéw z terapeuta ds. narkomanii w celu uzy-
skania informacji o stopniu uzaleznienia.

— Zebranie zespolu wychowawczego (dyrektor szkoty, pedagog, psycholog, wycho-
wawca) poszerzonego o0 udziat rodzicow ucznia W celu przedstawienia warunkow
pomocy i pobytu ucznia w szkole.

— Objecie ucznia systematyczng opieka psychologiczno-pedagogiczng.

— W przypadku powtornego stwierdzenia zazywania narkotykdéw przez ucznia relego-

wanie go ze szkoty.
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10. Postepowanie szkoty w przypadku stwierdzenia, ze uczen rozprowadza narkotyki - w
przypadku stwierdzenia rozprowadzania narkotyku na terenie szkotly i imprezach zorga-
nizowanych przez szkote uczen zostaje relegowany ze szkoty.

§ 101
PROCEDURY POSTEPOWANIA
WOBEC ZACHOWAN NIEPOZADANYCH

1. Kazdy uczen, rodzic, pracownik szkoty ma prawo i obowigzek zglosi¢ 0 zaistniatych
zachowaniach wynikajacych z patologii spotecznych (demoralizacja, przemoc fizyczna,
psychiczna, uzaleznienia, pedofilia, prostytucja) z zachowaniem drogi stuzbowe;.

2. Osoba, ktora dos§wiadczyta przemocy psychicznej badz fizycznej, ma prawo szukac po-
mocy u 0sob, do ktérych ma zaufanie na terenie szkoty — wychowawca, dyrektor, wice-
dyrektor, nauczyciel, psycholog, pedagog i kazdy dorosty, tacznie z pracownikami ad-
ministracji i obstugi.

3. Kazda osoba pracujaca na terenie szkoty, ktéra posiada informacje na temat zagrozenia,
jest zobowigzana do natychmiastowego powiadomienia dyrektora szkoty o takim fakcie.

4. Zaistniale zachowania odbiegajace od przyjetych zasad i norm spotecznych sg rozpatry-
wane w ramach odpowiednich procedur zawartych w statucie szkoty, dotyczacych wy-
cieczek szkolnych, egzekwowania obowigzku szkolnego, srodkéw odurzajacych. Inne,
nieokreslone W statucie szkoty, beda rozpatrywane indywidualnie przez dyrektora szkoty
lub wicedyrektora, a w sytuacjach szczegdlnych przez zespdt wychowawczy.

§ 102
PROCEDURY DLA NAUCZYCIELI

DOTYCZACE ZACHOWANIA SIE W SYTUACJACH TRUDNYCH

1. Uczniowie w klasie nie mogg pozostawac sami bez nauczyciela. W sytuacji koniecznosci
wyjs$cia nauczyciela z klasy musi w niej pozosta¢ osoba zastgpujaca nauczyciela przez
ten czas.

2. W sytuacji agresywnego zachowania ucznia/uczniéw, ktore nie ulega zmianie po stow-
nym upomnieniu i eskaluje, nalezy natychmiast zgtosi¢ dyrekcji, pedagogowi lub psy-
chologowi, a w sytuacji nieobecnosci tych osob poinformowac 0 zajsciu kierownika ad-
ministracji, i podja¢ odpowiednie kroki.

3. W sytuacji wyjatkowo trudnej, w ktorej nie uzyskuje si¢ poprawy zachowania lub za-
chowanie zagraza zdrowiu czy zyciu agresora i/lub oséb towarzyszacych zajéciu, nalezy

poinformowac i wezwacé rodzica, pogotowie lub policje.



81

4. W kazdej z powyzszych sytuacji nauczyciel typuje ucznia, ktéry w jego imieniu infor-
muje odpowiednie osoby. Wzywanie rodzicéw, pogotowia czy policji moze dokonaé
tylko i wylgcznie pracownik szkoty.

§ 103
MONITORING

W szkole na korytarzach i przed wejsciem do szkoty zainstalowane sg kamery w ramach

szkolnego monitoringu wizyjnego, ktorego celem jest zapewnienie bezpieczenstwa uczniom

I pracownikom szkoty.
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ROZDZIAL XI|I

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 104

IT Liceum Ogolnoksztalcace posiada wiasny sztandar, godto oraz ceremonial szkolny.
§ 105
II Liceum Ogolnoksztatcagce prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi

przepisami.



83

SPIS TRESCI
ROZDZIAL | NAZWA 1 TYP SZKOLY ...cccoiiiiiiieiiiiiieeesisiiineesssiiseesessnsssensssnnnnns 5
ROZDZIAL 11 CELE | ZADANIA SZKOLY .....coooiiiiiiiiaiiiesiriesieesieesneesssee s 6
ROZDZIAL 111 ORGANY SZKOLY ORAZ ICH ZADANIA ......coovvrniieiiieeniieenenes 9

ROZDZIAL IV ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW | FORMY
ROZWIAZYWANIA SPOROW .......ccooiiiiiiiiiieieeeessesiiistrreee e e e e e s s s ssnssrrssneeeees 14
ROZDZIAL Y ORGANIZACIA SZKOLY ..o e e aeeens 15

ROZDZIALY. VI UCZNIOWIE NIEPELNOSPRAWNI | NIEDOSTOSOWANI

SPOLECZNIE — ORGANIZACJA NAUCZANIA, WYCHOWANIA | OPIEK] ..... 24
ROZDZIAL VII NAUCZANIE INDYWIDUALNE ... e et eeeeeeieeeeaeeennns 35
ROZDZIAL V11| PRACA ZUCZNIEM ZDOLNYM.....iiieeetieeeeeeiieieeeeereseeeeennnns 37

ROZDZIAL IX WEWNATRZSZKOLNY  SYSTEM  OCENIANIA |

KLASYFIKOWANIA UCZNIOW ..ottt e e e e e e e a e e s aerneeseennans 41
ROZDZIAL X NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY ...uoeeeveeeeeeaeennnn. 63
ROZDZIAL X1 UCZNIOWIE SZKOLY ..ot eeeeeeiaeeeeiaeeeenaneee 68

ORGANIZOWANYCH PRZEZ SZKOLE .......coiiiiiiiiiiiiii e 75

ROZDZIAL X1 POSTANOWIENIA KONCOWE ........oieiiitiieeeeeieieeeeeeniaseeeeennnns 82



